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Budget 2025
 2% nettobudgetuppräkning samt volymkompensationer, enligt standard i Solna

Politiska satsningar (officiella versionen)
 Investeringar 

 4 miljoner riktat utöver underhållsplan (inom TN) upprustning inom SÄBO

 Uppdrag

 Genomlysning av LSS (likt hemtjänstuppdraget) (ON) 

 Påbörja planering av för att iordningställa ett nytt äldreboende (SLF, ON, m fl)

 Budgetförutsättningarna i juni, + 0,7 miljoner Gunnarbo lokalhyra

 Driftbudgetsatsningar 2025, tillägg budgetbeslut november 2024          +45 miljoner

 Kvalitetsförstärkning inom äldreomsorgen inkl hemtjänst 29 miljoner

 Digitalisering 4 miljoner

 Hälsofrämjande och förebyggande insatser för seniorer 6 miljoner

 Bättre vardag för personer med särskilda behov (LSS) 6 miljoner

 Politiskt mål: Uppfylla våra löften i 80-punktsprogrammet…



Kvalitetsförstärkning inom äldreomsorgen inkl
hemtjänst - 29 miljoner

22 miljoner permanent höjning av ram, 

7 miljoner bedömda implementeringskostnader under 2025

 - Hemtjänst- Förändringsarbete med Solna stads hemtjänst 2.0, i syfte att öka fokus på kvalitén, 
hög utförandegrad, större frihet att styra sina behov av insatser, samtidigt som det resulterar i 
minskad minutfokuseringen och upplevd stress. Framtagande och implementering av ny modell.

Här behöver förvaltningen återkomma om hur inför fastställande av verksamhetsplan till politiken 

 Digitalisering välfärdsteknik på våra särskilda boende för äldre 

 Särskilt boende omställning/förändringar

 Ambitionshöjning SÄBO gällande personaltäthet

Politiska mål: Förändringsarbete med Solna stads hemtjänst 2.0 genomförs i syfte att öka fokus på 
kvalitén, högre utförandegrad, större frihet för solnabon att styra och anpassa efter behov av 
insatser och dagsform, samtidigt som det resulterar i minskad minutfokuseringen och upplevd 
stress för personal och solnabon. 



Digitalisering - 4 miljoner

Pengar tillskjutna endast under 2025 

 Personalplaneringsverktyg till/inom Egen regi

 Digitalisering utifrån SKRs handslaget 

Politiska mål: 

Bra arbetsgivarumärke, heltidsresan och Actionplan kompetensförsörjning, säker digital 
kommunikation, digital post, implementering av välfärdsteknik, konkreta långsiktiga 
digitala initiativ



Hälsofrämjande och förebyggande insatser 
för seniorer - 6 miljoner

Politiskt mål:

Minska den besvärande ensamheten i Solna och att personer som är med om en 
livsförändring i senare år kan hitta nya och gamla vänner igen. Att Solna ska vara en bra 
stad att åldras i. Att man får hjälp till att klara sig självständigt med teknik, socialt, 
mentalt och fysiskt genom förebyggande insatser och information.    

 Syn- och hörsel stöd/konsulent (obligatoriskt)

 Minst sex seniorträffar i Solna – Hallen, Skoga, Turkosen, Ankaret-Sunnan, Gunnarbo
samt planera uppstart i Bergshamra (senast vintern 2025) (obligatoriskt)

 Fortsatt sökande av stadsbidrag, bidrag och stimulansmedel för mer verksamhet som går 
att komplettera upp dessa verksamheter 

 Fortsatt samverkan med organisationer och volontärer som för mer verksamhet som går 
att komplettera upp dessa verksamheter och minska den upplevda ensamheten genom 
att solnabor engagerar sig i lokalsamhället



Bättre vardag för personer med särskilda 
behov (LSS) - 6 miljoner

 Utveckling av daglig verksamhet enligt LSS för personer med omfattande behov i 
kommunal regi 

Här behöver förvaltningen återkomma med detaljer under året

 Hälsofrämjande och förebyggande insatser för personer med funktionshinder

Här behöver förvaltningen återkomma med detaljer  inför genomförandet

Politiskt mål: 

 Att personer och dess anhöriga med intellektuella och fysiska funktionshinder 
oavsett om det är inom personkrets  eller vilken ålder ska underlättas, erbjudas 
och motiveras till en hälsosammare livsstil, mindre  ensamhet och bättre 
psykiskt mående.

 Gör nått bra så det märks på kortsiktigt, men bygga upp ett tänk och struktur för 
ett långsiktigt arbete framåt. 



Saker i budgeten som också kan påverka 
oss i ON

 Halverad kostnad för hyra av träningsanläggningar för 
handikappidrottsföreningar 

 Skyltningsprogram för stadens öppna verksamheter (Träffpunkter och 
dagverksamheter)

 Vidareutveckling av kontaktcenter – med kontaktpersoner på förvaltningarna

 Övergripande mål om motverka existerandet av utsatta områden tillkommer i 
staden (fokus på Hagalund, Bagartorp och Huvudsta)

 Satsning på fortsatt renovering av trappor och ledstänger i gatumiljön

 Renoveringar av lokaler där vi har verksamhet som kan påverka oss under 
tiden.



Inom befintlig budgetram ska även fokus 
under året vara…
Politiskt mål: Fokus på solnabons upplevelser av den verksamhet och de insatser 
som utförs, god ekonomisk hushållning, pang för pengarna, synliga förändringar 
att vi har startat en kvalitetshöjning

 När vi tillför medel och satsningar på en nämnd är det viktigt att dessa 
används klokt och genomtänkt.

 Förvaltningen och staben skall ha en fullgod organisation och bemanning för 
att kunna säkerställa: 

 en god verksamhetskontroll enlighet med ny uppföljningsplan

 stöd till igångsättande av nya verksamheter

 verksamhetsutveckling av befintlig verksamhet.



Händer nu under hösten

 Övertagandet av Hallen Äldreboende 1 mars 2026

 Kvalitetshöjning av Skogas äldreboende

 Ombyggnation och omflyttning samt uppföljning av Berga och Tryggheten SÄBO i Bergshamra

 Gå ifrån tidsstressen och minutstyrningen inom Hemtjänsten, Mer tid och mindre stress hos 
Solnaborna. 

 Fokusera på att den fasta omsorgskontakten kommer på plats och fungerar i alla 
hemtjänstgrupper, Mer individuell frihet för solnaborna

 Insatsen ”promenader” i Hemtjänsten innefattar nu mera Social samvaro och fysisk aktivitet

 Digitala lås för alla med hemtjänst (trygghetsåtgärd)

 Fortsatt samverkan med Signalisten angående deras Trygghetsboende och 60+ boende

 Fortsätta förstärka förebyggande teamet  och deras aktiviteter


