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Stadgar fran och med den 1 januari 2023

PRO har samlat pensiondrsforeningar fran hela Sverige sedan
1942 for att tillsammans starka pensiondrernas stallning i landet.
Hundratusentals medlemmar har bejakat PRO:s grundlaggande
idéer och verksamheten i PRO-féreningar har gett liv at varde-
grunden.

PRO:s stadgar ska precisera de strukturer och former som ger
PRO forutsattningar att genomféra medlemmarnas beslut. Stad-
garna ska vara enkla att forsta och folja for respektive organisa-
tionsled, ange minimikraven och samtidigt ge stod i krangliga
situationer. Pa sa satt ska de bidra till att bevara och starka sam-
manhallningen och gemenskapen bland medlemmarna samt
mellan foreningarna, distrikten och riksorganisationen.

Genom korta inledningar anges i en koncentrerad form, bak-
grund och sammanhang for de bestimmelser som finns i
pafdljande paragrafer.

Stadgarna visar endast upp den institutionella sidan av PRO,
vilket dr en mycket begransad del av PRO. Organisationen
framtrader framst i den breda och livliga verksamhet som
PRO foreningar erbjuder.

PRO:s vardegrund beskriver hur PRO vill verka och upptrada mot
varandra. Den éar till ledning for varje styrelse i samtliga organisa-
tionsled och det ar varje styrelses ansvar att regelbundet prova
hur den egna verksamheten féljer vardegrunden och har fokus
pa PRO:s uppgifter.



8 1 Detta ar PRO

Pensiondrernas riksorganisation, PRO, dr en intresseorganisation for
Sveriges pensiondrer, med den juridiska formen “ideell organisation”.

PRO ér en sjalvstandig partipolitiskt och religiost obunden organisa-
tion. PRO medverkar till att stirka demokratiska varden och ett med-
manskligt synsitt i Sverige och tar tillvara pensiondrernas intressen.
PRO som organisation dr Oppen fOr nya idéer och verksamheter i en
foranderlig varld.

PRO:s viardegrund:

PRO verkar for alla manniskors lika viarde och ett samhalle som
praglas av solidaritet, rattvisa, jamstalldhet och medmansklighet.

PRO anser att valfarden ar till for alla och alla har ratt till
ekonomisk trygghet. Samhallet ska erbjuda god vard och
omsorg for alla efter behov.

PRO ser all diskriminering som ett hot mot samhallsutvecklingen.
PRO ska motverka all diskriminering.

PRO ar en valkomnande, 6ppen och handlingsinriktad
organisation.

PRO ér en feministisk organisation dar inget kon star over nagot
annat.

PRO:s uppgifter

PRO ér en organisation som erbjuder bildning och kultur. PRO
ar en motesplats for gemenskap, samvaro och social samman-

hallning for alla pensionarer i Sverige.

PRO ska tillvarata pensionarernas intressen genom att paverka
politiker och andra beslutsfattare.

PRO ska oka pensiondrers inflytande.



* PRO ska skapa opinion for det jamlika och jamstallda samhallet
samt aktivt arbeta for solidaritet mellan generationer.

¢ PRO ska vara Oppet och samarbeta med andra organisationer som
delar PRO:s intressen och mal.

PRO:s organisation gor att medlemmar tillsammans haller fokus
pa PRO:s uppgifter. PRO ar en modern organisation som utéver de
viktiga fysiska motena framjar mojligheten att traffas med hjalp av
digitala verktyg.

8 2 PRO:s organisation

Moment 1. PRO:s organisation

* foreningar

* samarbete i kommunen/samorganisation
distrikt

* riksorganisation.

Moment 2. Digital kommunikation
PRO ar en modern organisation som utover de viktiga fysiska motena
framjar majligheten att traffas med hjélp av digitala verktyg.

Styrelser i PRO:s samtliga organisationsled har mdjlighet att besluta
om arbetsmetod for sina méten och kan besluta om att genomfora
arsmoten och andra moten digitalt.

Paragrafen beskriver medlemmens rattigheter och paverkans-
mojlighet — dels for pensionarer som ar medlemmar, dels for
yngre medlemmar som vill stédja PRO.

All foreningsverksamhet ska vara oppen for samtliga medlemmar
under forutsattning att lokaler ar tillrackligt stora och andra forut-
sattningar finns.



8§ 3 Medlemskap

Moment 1. Att bli mediem

Alla som har nagon form av pension eller motsvarande och som
delar PRO:s vardegrund &r valkomna som medlemmar i PRO.
Alla medlemmar har rétt att vara aktiva pa lika villkor.

Detsamma géller personer som dr samboende med en medlem.
Om det behovs beslutar riksorganisationens styrelse om inneborden
av detta.

Moment 2. Medlemmars paverkan och réittigheter
* Medlemmar &r vilkomna till alla PRO-féreningars verksamhet.

* Medlemmar kan paverka PRO genom att lamna forslag eller
motioner till foreningsmote, distriktsmote eller kongress.

* Medlemmar har rétt att foresla kandidater till fértroendeuppdrag
inom PRO.

* Alla medlemmar kan viljas till fortroendeuppdrag inom PRO.

Moment 3. Medlemskap i forening

Medlemsavgift betalas till den forening eller de foreningar som
medlemmen tillhor, till distriktet och till riksorganisationen.
Avgiften galler for ett kalenderar. Riksorganisationens styrelse
beslutar pa vilket sétt avgiften ska betalas.

Medlemskap bygger pa att en medlem betalar sin medlemsavgift.
Medlemsavgiften ska betalas senast pa forfallodagen. Uteslutning
av medlemmar som inte betalt sin medlemsavgift sker minst tva
ganger per ar. Medlemmen kan f4 tillbaka sitt medlemskap efter
att medlemsavgiften for det aktuella aret ar betald.

I 6vrigt ska uteslutning ur PRO endast ske i undantagsfall och det
kravs att medlemmen allvarligt skadat PRO. Uteslutning provas av
riksorganisationens styrelse.



Moment 4. Stodmedlemskap

Den som inte dr pensiondr men dnda vill stodja PRO kan fa ett sa
kallat stodmedlemskap i riksorganisationen. En stddmedlem far
information om PRO:s verksamhet men har inte ratt att delta i
PRO:s demokratiska process.

Ett stodmedlemskap 6vergar i ett ordinarie foreningsmedlemskap
till onskad eller ndrmaste geografiska forening nar stodmedlem-
men uppnar pensionsalder.

Det ar alla medlemmars uppgift att bidra till att foreningen forverkli-
gar PRO:s grundlaggande vardering och medlemmarnas 6nskemal.

Styrelsen ar vald att leda arbetet i féoreningen under en avgransad

tidsperiod och ska ha sarskild uppmérksamhet pa hur medlemmar-
nas 6nskemal kan férverkligas i verksamheten. Styrelsen ansvarar

ocksa for féreningens ekonomiska forvaltning.

Styrelsen ska ta hdnsyn till de gemensamma mal som distrikt och
kongress lagger fast, sa att varje del i organisationen bidrar till att
forma en PRO-helhet.

8 4 Foreningarna

Moment 1. Uppgift
Foreningarna har till uppgift att

* isitt upptagningsomrade arbeta for att forverkliga § 11 dessa
stadgar, avsnitten om PRO:s vardegrund och PRO:s uppgifter

* skapa gemenskap mellan medlemmarna
* Dbedriva studier, friskvard och kulturell verksamhet
¢ arbeta med medlemsvard och medlemsrekrytering

* bidra till att driva pensionédrernas intressepolitiska fragor for
att 0ka pensiondrers inflytande.



En forening omfattar ett geografiskt omrade eller ett specifikt
intresseomrade. Finns det flera foreningar i en kommun ska de
samverka bland annat om kommunala pensionarsrad (KPR) eller
motsvarande, se mer i § 5. En forening ska tillhora ett visst distrikt
och ha sitt sdte i en viss kommun.

En sa kallad intresseforening med medlemmar fran flera kommu-
ner kan organiseras direkt under distriktet. I sadant fall r satet
distriktsexpeditionen. Intresseféreningar som stracker sig over flera
distrikt véljer vilket distrikt som foreningen ska organiseras under.
I sddana fall dr satet distriktsexpedition, for valt distrikt.

Foreningarnas anslutning till riksorganisationen sker genom ett
distrikt. Foreningen ar skyldig att folja riksorganisationens stadgar,
de beslut som tas av dess styrelse och kongress samt beslut som tas
av distriktets drsmote och styrelse.

Moment 2. Arsméte

Arsmoéte halls under arets forsta kvartal (januari-mars).

Foljande galler:

¢ Kallelsen till d&rsmote ska vara medlemmarna tillhanda senast 14
dagar fore motet. Av kallelsen ska det framga vilka fragor som
ska behandlas pa motet. Inga fragor utover de fragor som
framgar av kallelsen far avgoras vid arsmotet.

* Motion till arsmotet kan ldamnas in av féreningens medlemmar
vid den tid som styrelsen beslutar.

* Styrelse inklusive eventuella ersattare samt revisorer och
revisorsersattare ska véljas pa arsmotet.

* Antalet styrelseledaméter och erséttare till styrelsen beslutas av
arsmotet. Antalet ersattare kan vara noll.

* Arsmotet véljer en valberedning som bor besta av minst tre
personer, av vilka en ska vara sammankallande.
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I 6vrigt — se val av styrelse i moment 5 ”Styrelsen”, val av revisorer
i moment 8 “Revision” samt val av valberedning i moment 9
”Valberedning”.

Styrelsens och revisorernas beréttelser ska behandlas och
stallning ska tas till huruvida styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet
for det gangna verksamhetsaret.

Revisorerna ska kallas till arsmotet.

Verksambhetsberattelsen ska vara undertecknad av samtliga
ledamoter i styrelsen. I verksamhetsberattelsen ingar resultat-
rakning samt ingaende och utgaende balansrakning.
Redovisningen ska folja god redovisningssed.

Réakenskapsar ar kalenderaret.

Arsmétet ska besluta om eventuella arvoden och 6vriga
ersattningar.

Pa forslag fran styrelsen beslutar arsmotet eller annat beslutfort
foreningsmdte om verksamhetsplan och budget.

Arsmotet eller annat beslutfort foreningsmaote faststaller
medlemsavgift till foreningen for nastkommande ar. Avgiftens
storlek meddelas till PRO:s kansli senast den 15 november.

I kommuner med endast en forening ska arsmotet utse ledamoter
och ersédttare i kommunens pensiondrsrad (KPR) eller
motsvarande for kommunens valperiod (fyra ar). For att vara
valbar till pensiondrsrad ska medlemmen vara mantalsskriven i
kommunen och medlem i en PRO-férening i den kommun dar
KPR finns.

Finns det fler foreningar i kommunen ska arsmotet nominera till
KPR eller motsvarande.

I kommuner dér det finns en samorganisation ska
samorganisationens arsméte utse ledamoter och erséttare i
kommunens pensionarsrad eller motsvarande for kommunens
valperiod (4 ar). For att vara valbar till pensiondrsrad ska
medlemmen vara mantalsskriven i kommunen och medlem i
en PRO-forening i den kommun dar KPR finns.



¢ I kommuner utan samorganisation har samtliga foreningar i
kommunen ett gemensamt ansvar att genom samrad utse
ledamoter till KPR eller motsvarande.

¢ I kommuner utan samorganisation har distriktet ett sarskilt
ansvar att se till att ledaméter till KPR eller motsvarande utses.

e Valet av KPR-ledamoter ska anmalas till distriktet och till berord
kommun, se vidare § 7.

Moment 3. Foreningsmoten

Foreningsmote kan hallas nar styrelsen anser att det ar lampligt.
Kallelse till foreningsméte ska vara medlemmarna tillhanda senast
14 dagar fore motet och ska ange vilka fragor som ska behandlas.
Inga fragor utover de fragor som framgar av kallelsen far avgoras
vid féreningsmotet.

For foreningsmoten galler samma som arsmoéte i tillampliga delar,
se moment 2.

Moment 4. Regler for omrostning

Vid arsméte, andra féreningsmoten och styrelsemoten som
protokollfdrs tas beslut med en rostmajoritet motsvarande fler an
hélften av de roster som avgetts. Omrostning dr 6ppen, men vid val
ska sluten omrdstning ske om sa beggars.

Vid lika rostetal i en omrostning som inte géller val galler det
forslag som stddjs av ordféranden om hen ar rostberéttigad. Ar
ordféranden inte rostberattigad avgor lotten. Vid val ska lotten
avgora i handelse av lika rostetal. Rostratt far inte overlatas.

Moment 5. Styrelsen
Styrelsen ska besta av minst tre ledaméter och antalet ledamoter ska
vara ojamnt.

Arsmotet valjer ordforande, sekreterare, kassor och andra
funktioner. Arsmotet kan dven vilja ledaméter och lata de valda
ledamoterna fordela samtliga uppgifter inom sig.

"
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Arsmétet kan besluta att mandattiden ska vara tva ar och att
ledamoterna ska avga vaxelvis.

Antalet ersittare beslutas av arsmétet och kan vara noll. Ersittare
intrader vid en ordinarie ledamots forhinder eller avgang i den
ordning de blivit valda. Mandattiden for ersattare ar ett ar.

Om arsmotet valt ordférande och kassor och ndgon av dem avgar
under mandattiden ska ett protokollfort foreningsmote snarast
genomfdra nyval.

Om arsmotet valt ledaméter och fordelat uppgifter inom sig, och
styrelsen bestar av farre an tre ledamoter, ska ett protokollfort
foreningsmote snarast genomfora ett nyval om ledamoter avgar
under mandattiden.

Styrelsen kan utse ett arbetsutskott inom sig. Ordféranden ska inga
och antalet ledaméter i arbetsutskottet ska vara mindre an halften
av styrelsens ledamoter. Styrelsen faststaller arbetsutskottets
befogenheter.

Moment 6. Firmatecknare

Foreningens styrelse utser de personer som ska teckna foreningens
firma. Firmateckning ska fOr att vara giltig verkstallas av tva
personer i férening.

Styrelsen faststéller attestordning och delegationsordning.

Moment 7. Placering av medel

Placering av foreningens tillgangar och forvaring av vardehandlingar
beslutas av styrelsen. Placering ar endast tillaten i bank eller mot-
svarande kreditinstitut som star under Finansinspektionens
kontroll.

Moment 8. Revision
Foreningen ska utse tva revisorer samt ersattare for dessa.
Mandattiden for revisorerna beslutas av arsmotet.
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Revisorernas uppgift ar att granska styrelsens verksamhet och
forvaltning samt foreningens rakenskaper.

Revisionsberittelsen lamnas till styrelsen senast en manad fran den
dag verksamhetsberéttelse med resultat- och balansrakning blivit
tillganglig for granskning. Revisionsberattelsen ska ta stéllning till
om resultatrakningen och balansrakningen kan faststallas samt om
styrelsens ledamoter kan beviljas ansvarsfrihet for det kalenderar
som revisionen omfattar.

Har styrelsen i verksamhetsberattelsen lamnat forslag till disposition
av resultatet ska revisionsberittelsen ta stallning dven till detta forslag.

Revisorerna ska under aret ha mdjlighet att folja styrelsens
verksamhet och ha mojlighet att narvara vid styrelsemoten.

Distriktet har ratt att foreta revison i férening.

Moment 9. Valberedning

Valberedningen bor bestd av minst tre ledamoter, varav en ska vara
sammankallande. Valberedning viljs av arsmotet. Valberedningens
uppgift dr att forbereda forslag till foreningsstyrelse, revisorer samt
ovriga val vid arsmotet.

Nomineringar ska lamnas till valberedningen, senast vid tidpunkt
som valberedningen faststaller och meddela féreningen.

Den avgdende styrelsen forbereder val av valberedning.
Nominering av ny valberedning ska lamnas till styrelsen senast vid
den tidpunkt som styrelsen faststaller och meddela foreningen.

Moment 10. Sammanslagning av foreningar

Forslag till sammanslagning av foreningar ska behandlas pa
medlemsmote i samtliga foreningar det berér. I kallelsen till motet
ska uppges vilka drenden som finns pa dagordningen.

Om en majoritet av motesdeltagarna dr emot en sammanslagning
kan sammanslagningen inte ske.
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Beslut om sammanslagning ska ske i samrad med distriktets
styrelse och meddelas riksorganisationens styrelse.

Beslut om namn och anvandning av befintligt eller nytt
organisationsnummer beslutas av den nya féreningen.

Moment 11. Uppl6sning

Forslag till upplosning av forening ska behandlas pa tva pa
varandra foljande moten, varav det ena motet ska vara arsmote.
I kallelserna till motena ska uppges vilka drenden som star pa
dagordningen. En majoritet av antalet roster ska vara for en
upplosning for att ska kunna ske.

Beslut om uppldsning ska ske i samrad med distriktets styrelse och
meddelas riksorganisationens styrelse. Om foreningen upploses
tillfaller dess handlingar och tillgangar distriktet. Om férening inte
fullgor sina skyldigheter mot PRO trots uppmaning eller vagrar att
folja stadgarna eller beslut som tagits med stod av stadgarna kan
riksorganisationens styrelse besluta om foreningens upplosande.

| kommuner dér det finns flera PRO-féreningar mots foreningarna
regelbundet fér att gemensamt forverkliga PRO:s idéer och verk-
samhet i kommunen.

Det ar alla foreningars uppgift att bidra till att samarbetet uppfyller
samtliga féreningars 6nskemal. Formen for detta samarbete viljs
av foreningarna sjalva om inte verksamheten finansieras av externa
medel, d& maste formella krav uppfyllas.

Foreningarna ska tillsammans se till att PRO:s representanter i
kommunala pensionarsrad (KPR) eller motsvarande har ett starkt
mandat fran PRO-féreningarna i kommunen.

Samarbetet ska ta hansyn till de gemensamma mal som distrikt
och kongress lagt fast sa att varje del i organisationen bidrar till
att forma en PRO-helhet.
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§ 5 Samarbete kommunvis

Moment 1. Samorganisation

I kommuner dar det finns mer dn en PRO-férening kravs samarbete
mellan féreningarna i olika sammanhang. Vilken form for samarbete
som valjs avgors gemensamt av foreningarna sjalva. Vald samarbets-
form ska anmalas till PRO-distriktet.

Om verksamheten finansieras av externa medel maste formella krav
uppfyllas och da ska en samorganisation finnas.

Aven i kommuner utan kommunala pensionsrad (KPR) eller mot-
svarande behdvs samarbete for att stirka PRO:s intressepolitiska
arbete i kommunen.

Samarbetet har till uppgift att

* samverka for att starka dels PRO:s intressepolitiska arbete i KPR
eller motsvarande, dels medlemsnyttan

* besluta om representation i KPR, se vidare § 7

¢ samverka om kommunala angeldgenheter

¢ verka for att nya foreningar bildas

¢ arbeta med gemensamma aktiviteter i form av studier,

medlemsrekrytering och medlemsvard

For samorganisation galler stadgarnas § 4 moment 2-9.

Moment 2. Arsméte

Finns det en formell organisation ska varje férening i kommunen
ha mgjlighet att representeras av tva ombud vid arsmotet. I ovrigt
galler stadgarnas § 4 moment 2.

Moment 3. Samarbete kommunvis
Saknas ett krav pa en formell organisation i en kommun med flera
foreningar kan foreningarna tillsammans vélja samarbetsform,
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till exempel samradsgrupp. Vald samarbetsform ska anmailas till
PRO-distriktet.

For detta samarbete galler tillampliga delar av § 5 moment 1.

Moment 4. Uppl6sning

Vid upphorande av en formell organisation fordelas tillgangarna
mellan de berdrda forenigarna i forhdllande till medlemsantalen
och anmals till distriktet.

Distrikten ar en viktig lank mellan foreningar och riksorganisationen
for att forverkliga PRO:s idéer och att utveckla organisationen.

Distriktsstyrelsen &r vald for att leda arbetet i distriktet under en
avgransad tidsperiod. Styrelsen ska ha sarskild uppmarksamhet
pa hur medlemmarnas och foreningars dnskemal kan forverkligas
i verksamheten samt vilket stod verksamheten behover lokalt. Den
svarar ocksa for distriktets ekonomiska forvaltning.

Styrelsen ska ta hadnsyn till de gemensamma mal som kongressen
lagt fast sa att varje del i organisationen bidrar till att forma en
PRO-helhet.

8§ 6 Distrikten

Moment 1. Verksamhet

Distrikten omfattar de foreningar och kommunala samarbeten och
samorganisationer som finns etablerade inom det omrade som fast-
stdlls av riksorganisationens styrelse.

Distrikten har till uppgift att

* isitt upptagningsomrade arbeta for att forverkliga § 1, avsnitten
om PRO:s vardegrund och PRO:s uppgifter

¢ driva PRO:s intressepolitiska fragor och verka for att stairka PRO:s
inflytande



framja ett ndra samarbete och genomfora gemensam verksamhet
och aktiviteter mellan distriktet samt samarbeten i kommunen/
samorganisationer samt med foreningarna

framja ett samarbete med andra distrikt for att starka PRO:s
intressepolitik och verksamhet

bidra till en positiv medlemsutveckling och medverka till att nya
foreningar bildas

bidra till att utveckla och stddja féreningar
faststdlla foreningarnas verksamhetsomraden.

Distrikten ska f6lja riksorganisationens stadgar och de beslut som
tas av kongressen och riksorganisationens styrelse.

Moment 2. Arsméte
Arsmate halls senast i april. Foljande géller:

Kallelse samt forslag till dag- och arbetsordning for arsmotet
utfardas skriftligt av distriktsstyrelsen senast 6 veckor fore
motet. Inga fragor utdver de anmalda fragorna som finns pa
dagordningen avgors vid arsmotet.

Handlingar som ska behandlas pa arsmotet ska vara ombuden
tillhanda senast 10 dagar fore arsmotet.

Varje forening som tillhor distriktet har ratt att utse 1 ombud upp
till 200 medlemmar. En férening med fler an 200 medlemmar har
darutover ratt att utse 1 ombud for varje paborjat 200-tal
medlemmar. En forening kan representeras av hogst 5 ombud.
Ersdttare for ombud viljs i samma antal som antalet ombud.
Representationen grundar sig pd medlemsantalet den

31 december aret fore arsmotet.

Dispens fran bestaimmelserna om representation kan beslutas av
riksorganisationens styrelse efter framstallan av distriktet.

17



18

Styrelsens ledamoter ska kallas till arsmotet och har yttrande-
och forslagsratt i alla fragor samt rostratt i de fragor som inte
galler ansvarsfrihet.

Revisorerna ska kallas till arsmotet och har yttrande- och
forslagsratt.

Etablerade samorganisationer har rétt att narvara vid arsmétet
med 1 representant som har yttrande- och forslagsritt.

Motion till &rsmotet kan vdackas av medlem som tillhor en
forening i distriktet och av foreningsstyrelse. En motion fran en
enskild medlem ska behandlas av foreningsstyrelsen som
lamnar ett eget yttrande 6ver motionen.

Motion ska vara distriktets styrelse tillhanda senast vid tidpunkt
som distriktsstyrelsen beslutar.

Arsmotet eller annat beslutsfort distriktsmote ska faststélla
medlemsavgift till distriktet for ndstkommande kalenderar.
Avgiftens storlek meddelas till PRO:s kansli senast den 15
november.

Arsmotet viljer styrelse, revisorer och ersittare for dessa. Antalet
styrelseledamoter och ersdttare beslutas av arsmotet.

Arsmotet viljer en valberedning.

I 6vrigt — se val av styrelse i moment 5 ”“Distriktsstyrelse”, val av
revisorer i moment 8 “Revision” samt val av valberedning i
moment 9 ”Valberedning”.

Styrelsens resultatrakning och balansrakning ska faststallas och
revisorernas beréttelse ska behandlas.

Verksamhetsberittelsen ska vara undertecknad av samtliga
ledamoter i styrelsen. I verksamhetsberattelsen ingar
resultatrakning och balansrakning. Redovisningen ska folja god
redovisningssed. Rakenskapsar ar kalenderaret.

Arsmotet ska ta stillning till huruvida styrelsen ska beviljas
ansvarsfrihet for det gdngna verksamhetsaret.



o Arsmotet eller annat beslutsfort distriktsmote behandlar
styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget.

e Arsmotet ska besluta om eventuella arvoden och 6vriga
ersattningar.

* De ar PRO haller ordinarie kongress ska arsmoétet vdlja ombud
till kongressen. Valet sker enligt bestimmelserna i § 8 och de
foreskrifter som utfardas av riksorganisationens styrelse. Valet
av ombud forbereds av valberedningen som ar utsedd aret fore
kongress.

o Arsmotet utser ledaméter och ersittare till regionala
pensiondrsrad (RPR) eller motsvarande for valperioden. For att
vara valbar till RPR ska medlemmen vara mantalsskriven i den
region dar uppdraget ska utforas.

Moment 3. Extra distriktsmoéte

Extra distriktsmote kan hallas nar distriktsstyrelsen finner det
lampligt eller nar riksorganisationens styrelse sa beslutar. Vidare
kan minst en tredjedel av distriktets foreningar krava ett extra
distriktsmote fOr att behandla en viss fraga.

Kallelse samt forslag till dag- och arbetsordning till extra
distriktsmote utfardas skriftligt av distriktsstyrelsen senast 2 veckor
fore motet. Extra distriktsmote kan endast behandla den fraga eller
de fragor som lett till distriktsmotets inkallande.

For extra distriktsmote galler i tillampliga delar samma regler som
for arsmotet.

Moment 4. Regler for omréstning

Vid arsmote, andra distriktsmoten och distriktsstyrelsemoten
som protokollfdrs fattas beslut med en rostmajoritet som ar fler an
hélften av de roster som avgetts. Omrostning dr 6ppen, men i val
ska sluten omrostning ske om nagon begar det.
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Vid lika rostetal vid en omrdstning som inte galler val galler det
forslag som stddjs av ordféranden om hen ar rostberttigad. Ar
ordféranden inte rostberattigad avgor lotten. Vid val ska lotten
avgora i handelse av lika rostetal. Rostratt far inte overlatas.

Moment 5. Distriktsstyrelsen

Distriktsstyrelsen leder verksamheten i distriktet i dverens-
staimmelse med arsmotets och andra beslutforda distriktsmétes
beslut. Distriktsstyrelsen ar distriktets beslutande organ under
verksamhetsaret.

Distriktsstyrelsen utser distriktsansvariga for olika verksamheter i
den man arsmotet inte redan gjort det.

Arsmotet beslutar om antalet ledaméter och ersittare i
distriktsstyrelsen. Styrelsen ska besta av ett ojamnt antal ledamoter.

Arsmotet viljer ordforande och kassor sarskilt. Ovriga funktioner
kan arsmotet vilja eller lata styrelsen fordela inom sig.

Det ska finnas minst 3 ersattare till distriktsstyrelsen. Ersattarna
intrader vid ledamots forhinder eller avgang i den ordning arsmotet
beslutat. Mandattiden for ersattare ar 1 ar.

Arsmétet kan besluta att mandattiden for ledaméterna ska vara 2 ar
och att ledamoterna ska avga vaxelvis.

Om ordféranden eller kassoren avgar under mandattiden ska ett
protokollfort distriktsmote snarast genomfora nyval.

Styrelsen kan utse ett arbetsutskott inom sig. Ordféranden ska

inga och antalet ledaméter i arbetsutskottet ska vara mindre an
hélften av styrelsens ledaméter. Styrelsen faststaller arbetsutskottets
befogenheter.

Distriktsstyrelsen beslutar om anstéllning av personal pa distriktets
expedition.



Inrattande av ny tjanst som ombudsman kan endast ske efter beslut
av distriktsmote.

Moment 6. Firmatecknare

Distriktsstyrelsen utser de personer som ska teckna foreningens
firma. Firmateckning ska fOr att vara giltig verkstallas av tva
personer i férening.

Styrelsen faststéller attestordning och delegationsordning.

Moment 7. Placering av medel

Placering av foreningens tillgdngar och forvaring av varde-
handlingar beslutas av styrelsen. Placering ar endast tillaten
i bank eller motsvarande kreditinstitut som star under
Finansinspektionens kontroll.

Moment 8. Revision

Distriktets redovisning ska ske i 6verensstaimmelse med allménna
bokforingsgrunder och med iakttagande av god redovisningssed.
Distriktets rakenskaper avslutas per kalenderar.

Arsmotet ska vilja 2 revisorer och 2 revisorsersdttare. Arsmotet kan
besluta att mandattiden ska vara 2 ar och att revisorerna ska avga
vaxelvis. Mandattiden for erséttare ar 1 ar.

Revisorernas uppgift ar att granska styrelsens verksamhet och
forvaltning samt distriktets rakenskaper.

Revisionsberittelsen lamnas till styrelsen senast en manad efter
den dag arsredovisningen blivit tillganglig for granskning.
Revisionsberittelsen ska ta stallning till om resultatrakningen och
balansrakningen kan faststdllas samt om styrelsens ledamoter
kan beviljas ansvarsfrihet for det kalenderar som revisionen
omfattar. Har styrelsen i verksamhetsberdttelsen lamnat forslag till
disposition av resultatet ska revisionsberattelsen dven ta stallning
till detta.
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Revisorerna ska ha mojlighet att under aret folja styrelsens
verksamhet och ges mdjlighet att ndrvara vid styrelsemoten.

Riksorganisationen har ritt att foreta revision i distrikt.

Moment 9. Valberedning

Valberedning bestar av en sammankallande samt minst 3
ledaméter. Valberedningen viljs av arsmotet. Valberedningens
uppgift ar att forbereda forslag till distriktsstyrelse och erséttare,
revisorer och ersdttare samt ovriga val vid arsmotet.

Valberedningen ska skriftligen ta kontakt med foreningarna for att
fa in nomineringar. Nomineringar ska lamnas till valberedningen
senast vid tidpunkt som valberedningen faststaller.

Den avgdende styrelsen forbereder val av valberedning.
Nominering av ny valberedning ska lamnas till styrelsen senast vid
den tidpunkt som styrelsen faststaller.

Moment 10. Upplésning

Riksorganisationens styrelse beslutar om distrikt ska upphora med
sin verksamhet. Om ett distrikt i strid mot dessa stadgar lamnar
riksorganisationen eller verksamheten upphor tillfaller distriktets
tillgangar och handlingar riksorganisation.

| de kommunala och regionala pensionarsraden moéts fortroende-
valda for att driva PRO:s intressepolitiska fragor och verka for att
starka pensionarernas inflytande.

De som &r fortroendevalda i pensionarsraden bidrar till att kon-
gressens fastlagda handlingsprogram genomfoérs lokalt. De har
aven en viktig roll att se till att arbetet i pensiondrsraden motsva-
rar medlemmars och féreningars krav pa hur den kommunala och
regionala verksamheten ska utvecklas.
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8§ 7 Kommunala och regionala
pensionéarsrad

Moment 1. Verksamhet

PRO:s ledamoter i kommunala pensiondrsrad (KPR) och regionala

pensiondrsrad (RPR) eller motsvarande har till uppgift att

* isin kommun eller region arbeta for att forverkliga § 1, avsnitten
om PRO:s vardegrund och PRO:s uppgifter

* driva PRO:s intressepolitiska fragor och verka for att starka
pensiondrernas inflytande

* Grunden fér PRO:s arbete i pensiondrsraden ar handlings-
programmet som antas av kongressen.

Aven i kommuner utan KPR eller motsvarande behovs ett samarbete
for att starka PRO:s intressepolitiska arbete.

Moment 2. Insyn och delaktighet

* Pensiondrsradets PRO-ledamoter ska lamna en rapport 6ver
verksamheten till forening respektive distrikt. Rapporten ska
inga i verksamhetsberéttelsen.

¢ Pensiondrsradens PRO-ledaméter ska rapportera om
verksamheten till medlemmarna och efterhora deras asikter.

* Pensiondrsradens PRO-ledaméter ska samverka for att
starka PRO:s intressepolitik, arbetet i pensiondrsrad och 6ka
medlemsnyttan.

* Pensiondrsradens PRO-ledaméter ska samverka med 6vriga
pensionarsorganisationer.

* Pensionadrsradens PRO-ledaméter ska delta aktivt i de
utbildningstillfallen och andra arrangemang som erbjuds av
PRO.

* Det dr ett gemensamt PRO-ansvar med ett aktivt deltagande i
pensionarsraden.



Moment 3. Val av ledaméter

Distriktets drsmote utser ledaméter och ersattare till RPR

eller motsvarande for valperioden. For att vara valbar till RPR ska
medlemmen vara mantalsskriven i den region dar uppdraget ska
utforas.

I kommuner med endast en forening ska arsmotet utse ledamoter
och erséttare i KPR eller motsvarande, for valperiod. For att vara
valbar till pensiondrsrad ska medlemmen vara mantalsskriven

i kommunen och medlem i en PRO-forening i den kommun dér
uppdraget ska utforas.

Finns det fler foreningar i kommunen ska féreningarnas
arsmoten nominera till KPR eller motsvarande.

I kommuner med samorganisation ska samorganisationens
arsmote utse ledamoter och erséattare i KPR eller motsvarande
for valperioden. For att vara valbar till KPR ska medlemmen vara
mantalsskriven i kommunen och medlem i en PRO-férening i
den kommun dar uppdraget ska utforas.

I kommuner utan samorganisation har samtliga féreningar i
kommunen ett gemensamt ansvar att utse ledamoéter och
ersittare i KPR eller motsvarande for valperioden. Valbar till
KPR ska vara mantalsskriven i kommun och medlem i berérd
PRO-férening dar uppdraget ska utforas.

Valet av KPR-ledamoter ska anmalas till kommunen och till
distriktet.

Moment 4. Distriktets insyn

Valet av KPR-ledamaoter ska anmalas till distriktet.

Distriktet har till uppgift att starka arbetet i samtliga
pensiondrsrad i upptagningsomradet.
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Kongressen ar PRO:s hogsta beslutande organ och darmed en
hornsten i den demokratiska strukturen. Det stéller sarskilda krav
bade pa hur kongressen arbetar och hur besluten forbereds for att
fa genomslag i hela organisationens arbete. Kongressens utform-
ning ska ge goda majligheter for alla medlemmar att folja diskus-
sionerna och vara delaktiga i PRO:s utveckling.

§ 8 Kongress

Moment 1. Hogsta beslutande organ
Kongressen ar riksorganisationens hogsta beslutande organ.

Moment 2. Ordinarie kongress
Ordinarie kongress sammantréader vart fjarde ar pa tid och plats
som bestams av riksorganisationens styrelse.

Riksorganisationens styrelse beslutar om arbetsformerna for
kongressen och ska ta hdnsyn till att arbetsformerna ska framja
okad delaktighet och paverkansmgjlighet.

Moment 3. Mellankongress

Mellankongresser sammantréader vart fjarde ar, ret mitt i
ordinarie kongressperiod, pa tid och plats som bestams av
riksorganisationens styrelse. Mellankongressen har en begransad
drendehantering, se moment 11.

Moment 4. Kallelse till kongress

Kallelse till ordinarie kongress och mellankongress utfardas av
riksorganisationens styrelse minst 6 manader fore kongressen.
Kallelsen sands till samtliga distrikt och féreningar.

Moment 5. Kongressens sammansittning
Bade ordinarie kongress och mellankongress bestar av 150 ombud
fran distrikten och 11 styrelseledamoter.
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Vid kongressen har styrelsens ledaméter yttrande- och forslagsratt i
alla fragor samt rostratt i de fragor som inte géller ansvarsfrihet for
den foregaende periodens forvaltning.

Riksorganisationens revisorer ska kallas till kongressen och har
yttrande- och forslagsrtt.

Moment 6. Kongressombudens fordelning

Fordelning av kongressombud till bade ordinarie kongresser och
mellankongresser gors av styrelsen utifran av distriktens medlems-
antal den 31 december aret fére kongressen. Riksorganisationens
styrelse beslutar om férdelning av kongressombud pa distrikten.
Alla distrikt ska finnas representerade med minst tva ombud pa
kongressen.

Moment 7. Val av ombud och erséttare till kongress
Val av ombud dger rum vid distriktens arsmoten samma ar som
kongressen halls.

Valbar till kongressombud eller ersdttare ar en medlem som tillhor
en forening inom respektive distrikt med undantag for ledamoter
i riksorganisationens styrelse, riksorganisationens revisorer samt
anstallda i organisationen.

Ersattare ska valjas i det antal som distriktsstyrelsen beslutar.
Ersdttarna intrader i den ordning de blivit valda.

Om samtliga ersattare far forhinder utser distriktsstyrelsen
ett nytt kongressombud och meddelar detta skriftligt till
riksorganisationens styrelse.

Moment 8. Anmadlan av kongressens ombud

Distriktet anmaler skriftligt till riksorganisationen vilka kongress-
ombud och erséttare som utsetts. Narmare anvisningar om detta och
i 6vrigt om val av kongressombud utfardas av riksorganisationen.
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Moment 9. Motion till kongress

Motion till ordinarie kongress kan vackas av medlem i férening
samt foreningsstyrelse och distriktsstyrelse. Motion fran férening
ska efter behandling pa medlemsmote eller styrelsemoéte skickas in
till distriktsstyrelsen som ska lamna ett yttrande 6ver motionen.

Motion fran en enskild medlem behandlas av foreningsstyrelsen.
Efter behandling pa foreningsmote skickas motionen samt foren-
ingens yttrande, med till- eller avstyrkande, till distriktsstyrelsen.

Motion och distriktsstyrelsens forslag till yttrande ska behandlas
pa distriktsmote.

Motionen och distriktets yttrande skickas in till ordinarie kongress
och ska vara riksorganisationens styrelse tillhanda senast 4
manader fore kongressen.

Styrelsen sammanstéller motionerna och lamnar utlatanden 6ver
dessa. Styrelsen har ocksa ritt att lagga fram egna forslag till
kongressen.

Motioner med distriktens yttrande samt styrelsens utlatanden och
sarskilda forslag delges kongressombuden senast en manad fore
kongressen. Samtidigt delges ombuden styrelsens forslag till dag-
och arbetsordning,.

Moment 10. Behandling av drenden vid kongress
Styrelsen ska foreldgga kongressen verksamhetsberattelser med
arsredovisningar for tiden sedan forra mellankongressen.

Revisorerna ska lamna en revisionsberittelse till kongressen 6ver
styrelsens forvaltning for tiden sedan forra mellankongressen
dar man tillstyrker eller avstyrker ansvarsfrihet. Kongressen tar
stallning till ansvarsfrihet for styrelsen for denna period.

Medlemsavgiften till riksorganisationen beslutas av kongressen.
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Kongressen behandlar styrelsens forslag till verksamhetsplan och
rambudget for den kommande tvaarsperioden.

Moment 11. Behandling av drenden vid mellankongress
Styrelsen ska foreldgga kongressen verksamhetsberattelser med
arsredovisningar for tiden sedan senaste ordinarie kongress.

Revisorerna ska lamna en revisionsberéttelse till kongressen 6ver
styrelsens forvaltning for tiden sedan senaste ordinarie kongress
dar man tillstyrker eller avstyrker ansvarsfrihet. Kongressen tar
stallning till ansvarsfrihet for styrelsen for denna period.

Medlemsavgiften kan justeras vid mellankongress.

Mellankongress kan forritta eventuella fyllnadsval till styrelsen,
revisionen eller valberedningen.

Kongressen behandlar styrelsens forslag till verksamhetsplan

och rambudget for den kommande tvaarsperioden. Styrelsen kan
darutover lagga fram forslag som inte bor vanta till nasta ordinarie
kongress.

Moment 12. Val vid kongress
Ordinarie kongress forrattar foljande val:

* ordfdrande for riksorganisationen

* ledamdoter och ersattare i styrelsen

* revisorer och erséttare

* ledamoter och ersittare i valberedningen.

Moment 13. Regler for omrostning

Kongressen fattar beslut med en rostmajoritet som motsvarar fler an
hélften av de roster som avgetts. Omrostning dr 6ppen, men vid val
ska sluten omrostning ske om sa begars.

Vid lika rostetal vid en omrostning som inte géller val galler det
forslag som stddjs av ordféranden om hen dr rostberattigad.
Ar ordféranden inte rdstberdttigad avgdr lotten. Vid val ska lotten



avgora i handelse av lika rostetal. Rostratt far inte overlatas.

Moment 14. Ersattning och traktamenten for kongressdeltagare
Kongressen faststaller traktamenten och grunderna for resekostnads-
ersattning till deltagarna pa kongressen.

Moment 15. Extra kongress

Styrelsen kan inkalla en extra kongress om det finns sarskilda skal
for dessa. Extra kongress ska ocksa inkallas om minst en tredjedel
av riksorganisationens foreningar eller revisorerna begar det.

En extra kongress kan endast behandla den fraga eller de fragor
som lett till att kongressen kallats in.

Regler for ombudsval faststélls av styrelsen. Tillampliga regler for
ordinarie kongress ska anvandas.

Kallelse till extra kongress utfardas av styrelsen minst 2 manader
fore kongressen. Kallelse sands till samtliga distrikt och féreningar.

Nar det galler rostratt, rostning och beslut vid extra kongress géller
samma regler som for ordinarie kongress.

Kongressen faststaller traktamente och grunderna for resekostnads-
ersittning till deltagarna i kongressen.

For extra kongress galler i tillampliga delar samma regler som for
ordinarie kongress.

Styrelsen ar under kongressperioden riksorganisationens hogsta
beslutande organ under ordinarie kongressperiod. Styrelsens upp-
gift ar att bidra till att PRO svarar mot medlemmarnas 6nskemal.
Den svarar ocksa for riksorganisationens ekonomiska férvaltning.

Styrelsen ska arbeta langsiktigt och sakerstélla att PRO star starkt

infor framtida utmaningar. Det ankommer ocksa pa styrelsen att ha
ett gott samarbete med myndigheter och andra organisationer for

att pa sa satt underlatta for verksamheten i sin helhet.
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8§ O Styrelsen

Moment 1. Sammanséattning och uppgifter

Styrelsen leder riksorganisationens verksamhet i 6verensstimmelse
med stadgarna och 6vriga kongressbeslut. Styrelsen ar riksorgani-
sationens hogsta beslutande organ mellan kongresserna.

Styrelsen ska regelbundet samrada med distriktens ordforande.

Styrelsen bestar av ordféranden samt 10 ledamoter. De fackliga
organisationerna utser darutover 1 personalrepresentant som ar

adjungerad.

Styrelsen utser inom sig 1:e och 2:e vice ordforande vars uppgift ar
att fungera som ordforande vid den kongressvalda ordférandens
bortavaro. Om ordféranden avgar under kongressperioden ersatts
hen av Il:e vice ordférande under resterande tid fram till nasta
kongress.

For styrelseledamoterna viljs 5 ersattare. Ersattarna intrader

i styrelsen vid ordinarie ledaméters bortavaro i den ordning
ersattarna blivit valda. Samtliga ersattare kallas till styrelsemdtena
och har yttrande- och forslagsritt.

Om en erséttare blivit ordinarie ledamot under kongressperioden
utses ingen ny erséttare. Ersdttare for personalrepresentanten utses
av de fackliga organisationerna.

Beslut i styrelsen kréver att fler an halften av ledaméterna ar eniga.

Moment 2. Arbetsutskott

Styrelsen utser arbetsutskott bestdende av ordforanden, 1:e och 2:e
vice ordforanden. Darutover utses en av styrelseledamoterna till
ersattare.

Arbetsutskottet forbereder styrelsens sammantraden. Arbets-
utskottet handlagger pa uppdrag av styrelsen 16pande drenden



av allmén administrativ och ekonomisk art samt 6vriga drenden dar
styrelsen i varje enskilt fall fattar delegeringsbeslut.

Beslut i arbetsutskottet kraver att alla ledamoter ar eniga.
Arbetsutskottet ska fora beslutsprotokoll vilket bilaggs styrelsens
protokoll.

Moment 3. Arvode
Styrelsens arvode i sin helhet beslutas av kongressen efter forslag
fran valberedning.

Paragraferna beskriver hur PRO ska verka kring ekonomisk
forvaltning, revision samt valberedningars arbete.

Paragraferna ar till ledning for samtliga organisationsled och det
ankommer pa alla fortroendevalda att regelbundet préva hur den
egna verksamheten foljer stadgar och kongressens 6vriga beslut
med fokus pa PRO:s mal, vardegrund och uppgifter.

8 10 Ekonomisk forvaltning

Moment 1. Sammansattning och uppgifter

Styrelsen utser personer som 2 i férening tecknar riks-
organisationens firma. Styrelsen faststaller attestordning och
delegationsordning,.

Placering av riksorganisationens tillgangar regleras i en policy for
medelsplacering som upprattas av styrelsen. Placering ar endast
tillaten i bank eller motsvarande kreditinstitut som star under
Finansinspektionens kontroll.

Riksorganisationens redovisning ska ske i dverensstimmelse med
god redovisningssed och lagstiftning i Sverige.

Riksorganisationens rakenskapsar och verksamhetsar sammanfaller
med kalenderaret.
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8 11 Revision

Ordinarie kongress valjer 2 revisorer och 2 erséttare for
kongressperioden. Revisorerna ska granska riksorganisationens
styrelse, verksamhet, forvaltning och riksorganisationens
rakenskaper.

De fortroendevalda revisorerna ska anlita en auktoriserad revisor
som tillsammans med dem utfor revisionen.

Revisorerna ska lamna sin revisionsberéttelse till styrelsen senast
inom 1 manad efter den dag arsredovisning blivit klar for granskning.

Revisorerna ska ha mojlighet att under aret f6lja styrelsens
verksamhet och ha méjlighet att narvara vid styrelsemoten.
Revisorerna ska dven kallas till kongresser och ar valkomna till
riksorganisationens aktiviteter.

Revisorerna far ett arvode enligt grunder som faststélls av
kongressen.

8§ 12 Valberedning

Moment 1. Sammanséttning och uppgift
Valberedningen ska besta av en ordférande samt 4 ledaméter och
ersattare och véljs av kongressen.

Valberedningen forbereder de val som kongressen ska forratta.
Nomineringar ska lamnas till valberedningen senast vid

den tidpunkt som valberedningen faststaller och meddela
organisationen. Efter denna tid kan endast valberedningen
nominera.

Valberedningen bor strava efter en allsidig sammansattning vad
gdller geografisk spridning, jamn konsfordelning, erfarenhet och
kompetens till uppdragen. Valberedningen ska skicka ut forslag till



personval till ombuden fore kongressens 6ppnande.

Valberedningen foreslar styrelsens arvode. Arvodet beslutas av
kongressen.

Moment 2. Val av valberedning

Valet av valberedning bereds av riksorganisationens styrelse. Nomi-
neringar till uppdrag i valberedningen ska vara styrelsen tillhanda
senast vid den tidpunkt som styrelsen faststaller, helst samma tid-
punkt som valberedningen faststallt, och meddelar organisationen.

Moment 3. Nomineringar
Nomineringar av kandidater till alla val pa kongressen far goras av
enskild medlem, forening och distrikt.

Nomineringarna ska vara valberedningen tillhanda senast vid
faststallt sista datum. Darefter har endast valberedningen ratt att
foresla nya kandidater.

PRO riksorganisation ar huvudintressent for PRO:s folkhdgskola.
Folkhdgskolan har en central roll i PRO:s bildningsverksamhet.
Det livslanga ldrandet ar sinnebilden for PRO:s studieverksamhet
pa alla nivaer. Folkhégskolan ska dels vara en viktig del i att utbilda
fortroendevalda, dels en aktor for att mota behovet av ledarskap i
organisationen.

8§ 13 PRO:s folkhogskola

Moment 1. Organisation

PRO:s folkhogskola drivs som en ideell forening, vars stadgar
faststalls av dess arsmote. PRO-distrikt och narstaende
pensionérsorganisationer kan bli medlemmar i féreningen.

Moment 2. PRO:s inflytande
PRO riksorganisation dr huvudintressent for PRO:s folkhogskola.



PRO nominerar ordforande for féreningen och majoriteten av
foreningens styrelseledamoter ska hamtas fran PRO och PRO-
distrikten. PRO riksorganisation nominerar ocksa sammankallande
i valberedningen, detta framgar ocksa av folkhdgskolans stadgar.

Riksorganisationens kansli ar ett viktigt stod for att organisationen
ska kunna forverkliga PRO:s idéer och genomfora fattade beslut.

8 14 Riksorganisationens kansli

Styrelsen anstéller hogsta chef vid riksorganisationens kansli
och faststéller delegationsordning for kansliet.

Stadgarna avslutas med 6verklagande, stadgeandring och
upplosning. Paragraferna beskriver hur vi vill verka och upptrada
mot varandra dven nér allt inte gar enligt planerna och nar PRO:s
mal och vardegrund inte foljs.

PRO ska vara en rattssaker organisation och paragraferna beskriver
hur vi ska 16sa svara och ovanliga problem pa basta satt.

§ 15 Overklagande

En medlem kan 6verklaga beslut av forening och distrikt eller deras
styrelser om medlemmen anser att beslutet

* inte skett i stadgeenlig ordning

¢ strider mot stadgarna eller foreskrifter som ar beslutade med
stod av stadgarna av organ inom riksorganisationen.

Skrivelse med 6verklagande ska skickas in till riksorganisationens
styrelse senast 30 dagar efter dagen for protokollets justering av det
overklagade beslutet.



Riksorganisationens styrelse beslutar i &rende om 6verklagande efter
att ett yttrande inhamtats fran berort distrikt och berord forening.

Riksorganisationens styrelse kan begara att sadant yttrande ska
behandlas vid protokollfért medlemsmdéte i foreningen.

Riksorganisationens styrelses beslut kan inte 6verklagas.

§ 16 Stadgeandring

Andring av riksorganisationens stadgar kan endast ske genom
beslut av ordinarie kongress och med anledning av forslag av
riksorganisationens styrelse eller motion.

Om forening, formellt etablerad samorganisation eller distrikt
begar det kan riksorganisationens styrelse efter provning bevilja
dispens fran tillimpningen av stadgarnas § 4, § 5 och § 6.

8§ 17 Upplosning

Riksorganisationen kan endast upplosas om beslut fattas av
ordinarie eller extra kongress med fem sjattedelars majoritet bland
de rostberattigade.

Vid beslut om uppldsning ska kongressen besluta hur de
tillgdngar som finns kvar efter riksorganisationens avveckling ska
disponeras.

Dessa stadgar trader i kraft den 1 januari 2023 forutom § 9
”Styrelsen”, moment 1 “Sammansattning och uppgifter” som trader
i kraft den 18 juni 2022.
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