Kronika
av Sylvia Bjork, sekreterare i PRO Limhamn
Vem vill vara med i var styrelse?

Ja, yippi, jag vill, jag vill utropar du glatt! Nja, riktigt sa kanner du kanske inte! Och det beror
oftast pa att man inte vet hur det funkar att vara med i en styrelse och tror att man maste
kunna jattemycket. Det ar inte sant.

Vi som ar pensiondrer har ju under livets gang hallt manga bollar i luften, samtidigt. Vi har
sett till att familjen fungerat, sett till att ungarna kommit ivag till skolan, sett till att
familjemedlemmarna har kommit ivag till tandlakare, fritidsaktiviteter, planerat och gjort
inkdp, lagat mat, planerat for semestrar, hallit koll pa allas bemarkelsedagar bade i familjen
och bland slaktingar och vanner och mycket mycket mer. Visst ar det sa? Du har
koordinerat och schemalagt allt for att familjen ska fungera! Ett styrelsearbete fungerar
ungefar likadant med skillnaden ar att man ar fler som skoter det tillsammans.

Darfor ar just Du perfekt for att ta steget in i styrelsen med all Din livserfarenhet.

Visst har manga av oss varit pa ett mote och dar fragan om att vara med i en styrelse stallts.
Och de flesta hukar och tittar ner i knat. Vill absolut inte ha 6gonkontakt med den som
staller fragan for da kan de ju tro att jag vill! Och jag kan inte ett skvatt om styrelse och
arbetet i en san. Visst kdinner manga igen sig?!

Men ar det sa konstigt att vara med i en styrelse? N4, faktiskt inte alls. | en styrelse &r man
ju flera personer som tillsammans pratar igenom om det som goras. Och det finns alltid
nagon som ar van som man fragar och som kan lara ut.

En styrelse ar en grupp personer som ar med i samma forening som planerar vad som ska
handa pa till exempel ett medlemsmote, vilka aktiviteter som féreningen ska erbjuda
medlemmarna etc. Och du kanske tanker, namen jag vill inte bli ordférande eller ha hand
om foreningens ekonomi, siffror ar ju inget kul! Nd, men sa ar det inte! Som sagt det ar flera
personer i en styrelse och oftast nar det géller de poster som ar namnda sa finns sarskilt
valda till det som ocksa har mer kunskap om dessa uppdrag.

Jamen jag har inte tid, sdger du, jag har sa mycket annat att gora.

Men vet Du, det handlar oftast om nagra timmar i manaden dar Du lagger just Din tid.
Tillsammans med 6vriga i styrelsen sa hjadlps man at. Ingen behdver géra nat som man
kdnner att man inte klarar. Det finns alltid ndagon som fixar det.

N3, nu har vi val klarat av att ta kal pa nagra argument fér att inte vara med i en styrelse.



Slutligen, en sak har jag dverhuvudtaget inte namnt alls nar det galler att vara med i en
styrelse. Det &r att det ar mycket gemenskap, manga skratt, livliga diskussioner och man lar
kdanna nya vanner och alla hjalps at och stoéttar varandra och man lar sig jattemycket! Man
har helt enkelt kul!l Gemenskap nar den ar som bast!

Jag tanker ocksa att jag, och andra i styrelsen kan vara mentorer fér alla nya. En mentor
som man ringer nar man undrar nagot eller inte fattar nagot. Jag vet av egen erfarenhet att
man har hundra funderingar och tycker mycket ar konstigt. Men Du, Du fattar mer @n vad
Du tror. Och Din livserfarenhet ar vart mycket i ett styrelsearbete.

Kom nu! Vaga ge Dig in pa okdand mark! Ring mig garna och berétta hur Du tanker!
Jag har laddat mobilen och vantar bara pa Ditt samtal. Jag blir gdrna Din mentor.
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