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PRO Jamtlands ldn

Inom PRO Jamtlands lén finns idag 38 foreningar med sammanlagt ca 8500 medlem-

mar fordelade pa lanets atta kommuner och samorganisationer.

Distriktsstyrelse 2021

Ordinarie Ersittare

Leif Persson, ordforande Ingrid Erixon
Gertrud Nygren, vice ordférande Eva Simonsson
Anitha Olofsson, kassor Bernth Nygren
Elsy Johansson, sekreterare Kerstin Aberg
Sten-Axel Backstrom, studieorganisator Ake Edin

Inger Breil, ledamot och vice sekreterare
Lennart Hobring, ledamot

Siv Risbergh-Borgh, ledamot

Harald Eriksson, ledamot

Arbetsutskott

Leif Persson, ordforande

Gertrud Nygren, vice ordférande

Elsy Johansson, sekreterare

Sten-Axel Backstrom, studieorganisator
Anitha Olofsson, kassor

Inger Breil, kongressansvarig, adjungerad

Agneta Ohlund, tjinsteman, adjungerad

Distriktsstyrelsen sammantrader fyra ganger under verksamhetsaret. Arbetsutskottet

sammantrader en gang i manaden (undantag sommaruppehall).



De senaste 2 aren

Under pandemin har naturligtvis det mesta av vara verksamheter legat nere.

Det har blivit installda moten, danser och kalas. Manga av vara medlemmar har dar-
for upplevt grader av social isolering. Detta i sig visar patagligt pa hur viktig var
verksambhet &r i social mening och vi ser nu gladjen i att man ater kan tréaffas.

P& grund av pandemin har dven foreningar fatt en anstrangd ekonomi. En bekym-
mersam fraga ar ett visst medlemstapp. I en situation med naturlig avgang blir det ju
viktigt med att fa nya medlemmar, och det far vi ju inte nédr verksamheten ligger
nere. Har har vi en stor och viktig utmaning!

PRO:s tva ben

Vi brukar ju ofta tala om att PRO star pa tva stadiga ben, det sociala och det allt vikti-

gare; vara intressefragor.

Intressefragor

- laga pensioner och orattfardig skatt
- bra social omsorg

- trygg sjukvard

- hogkostnadsskydd i tandvarden

I det sammanhanget menar jag att vi inom PRO har kunskaper och att vara krav
maste beaktas politiskt pad ett annat sitt &n idag.

Dels lokalt via KPR och RPR, men dven nar det géller rikspolitiken. Hér vill jag
hdvda behovet av 6ppna méten dér alla kan delta. Inte minst kan det ju gélla oroliga
anhoriga. Jag vill ocksé dra en lans for vara samorganisationer dar foreningarna i
kommunen kan hjdlpas at.

VI GAR EN SPANNANDE TID TILL MOTES

Leif Persson ordforande



- Pensionirsradden i Jimtlands lin

Pensiondrsraden i ldnets atta kommuner och i
Region Jamtland/Harjedalen dr ett viktigt forum
for insyn och delaktighet och for att paverka al-

dres livsvillkor i samhallet. Darfor ar det av stor

betydelse att ledaméterna erhaller utbildning for

att klara sin uppgift som ledamot i pensionirsradet.

En utbildning planeras 2023 tillsammans med 6vriga pensionérsorganisationer, SPF
och SKPRF.

Riksdagsvalet 2022

Infor riksdagsvalet som genomfors i september kommer PRO att samarbeta med 6v-
riga pensiondrsorganisationer. Ett antal ppna moten planeras i lanet déar samorgani-
sationerna har en viktig uppgift.

Kongress 2022

PRO genomfor en kongress vart fjérde ar. Ar 2022 kommer kongressen att ske i Upp-
lands Viésby 17-19 juni med 200 ombud fran distrikten varav 4-5 ombud kommer
fran Jamtlands lan. Antal ombud utses p& grundval av medlemsantalet 31 december

2021.
Inger Breil




Hailsa och friskvard

De flesta dldre lever ett ganska gott och aktivt
liv. Effekten av traning for dldre &r stor, det vet
vi. FOr att forhindra fallolyckor ar traning viktig.
Alla typer av idrott och motion bidrar till att
manga haller sig friska, far gldadje av fritiden och
en social gemenskap

Med héanvisning till att vi de senaste 1,5 aren va-
rit drabbad av pandemin har det inte genom-
forts nagon distriktsutbildning och det beklagar
vi. Planerna inf6r 2022 dr att genomfora minst
en endags utbildning med instruktdrer och fore-
lisare. Onskemalet &r naturligtvis att kunna ge-
nomfora en tvadagars utbildning.

Kast med liten véska Foto: Inger Breil

Att precisera program for friskvardsdagar dr inte mdjlig i dagsliget. Onskemal och
behov av utbildning maste komma fran féreningarna. P4 grund av pandemin har na-
gon sadan forfragan inte skickats ut till féreningarna dnnu. Dock finns en férhopp-
ning att vi gemensamt ska verka for att vi, inom en snar framtid, ska kan genomféra
ett nytt DM och da i gafotboll.

Distriktet ska, i samverkan med foreningarnas friskvardsansvariga, verka for att hil-
sofraimjande aktiviteter organiseras sa att de omfattar alla medlemmar och darmed

motiverar allt fler att delta i utbudet.

Samarbetet med andra aktdrer dr en viktig del for att tillgodose behovet av kunskap

och information till vara medlemmar.

Gertrud Nygren
Friskvardsansvarig




Studier

Det har varit lite lugnt pé studiefronten det senaste aret och det beror ju naturligtvis

pa att vi inte har kunnat traffas pa grund av pandemin.

Dessutom &r Sten-Axel Backstrom ny studieorganisator och haller pa att jobba sig in i

uppdraget.
2022 kommer vi inte att presentera en lista med utbildningar att teckna sig for.
[ stéllet ska ni i foreningarna komma till PRO-distriktet med 6nskemal.

Manga funktionsutbildningar kan vi genomfora i egen regi, tex for kassor, sekrete-

rare, revisor.

PRO Riks har ett digert utbud av utbildningsmaterial om ni vill anordna en studiecir-

kel i er egna forening. Vilka material som finns gér att se p4 hemsidan.
Vi har ocksa ABF att tillga for andra utbildningar som ni dnskar.

For upplysningar kontakta

Sten-Axel Backstrom

070-208 10 16

stenaxelbackstrom@gmail.com
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Forsakringar

PRO-distriktets férsékringsansvafiga kan, om foreningarna sa dnskar, informera om

PRO:s forsdkringar.
Ansvarig for lanets norra del dr Bernth Nygren tel: 070-322 42 32

Ansvarig for lanets sodra del ar Kerstin Aberg tel: 070-265 19 53



Trippelskrapet

Forséljningen har under aret gétt ner, delvis pa grund av pandemin. En del fore-

ningar har inte haft mdjlighet att ha nagon forsaljning alls.

Man har dessutom fran centralt hall meddelat att man haft problem med upptryck-

ning av nya lotter.

Med anledning av det sé férlangs forséljningsperioden och den redovisning som bru-

kar goras i december skjuts ocksé fram.
Nu tar vi nya tag 2022!

Trippelskrapet dr en viktig inkomstkalla for PRO-féreningar éver hela landet. Over-
skottet fran forsaljningen gor att manga bra verksamheter for landets pensionérer
kan genomforas. Trippelskrapet gor det ocksd mojligt for PRO att halla nere med-

lemsavgiften.

Konsumentansvarig

Deltagande i kurs och informationsdagar f6r konsumentansvarig infér den arliga
prisundersokningen av matkassen,

Informationstréff med konsumentombuden i féreningarna om prisundersdkningen,
om forandringar och nyheter.

Sammanstallning av prisundersékningen i Jaimtlandsdistriktet.

Information ut till féreningarna om material till “Mig lurar du inte” som kan
anvandas som studiecirkel eller pa manadsméten.

Fordndringar i Konsumentradgivningen dar medlemmarna dven nu kan erhalla hjalp
fran Konsumentcentrum, niar kommunerna drar ner pa verksamheten i
konsumentradgivning.



893200 -2259 Jimtlands PRO Distrikt
Forslag till budget for ir 2022

Intikter

Konto Text
3122 Kongress
3143 Wiéngen/Styrelsedagar
3210 Medlemsavgifter( egna)
3220 Administrativa intdkter
3310 Trippelskrapet
3690 Kopiering
3987 Bidrag Regionférbundet
3989 Lonebidrag
3990 Ovriga ersitin. och intikter

Summa intikter

Kostnader

Konto Text
4110 Moten, styrelse och AU
4111 Arsmote
4112 Hostmote
4120 Utbildning
4122 Kongress
4130 Resor
4143 Wangen styrelsedagar
4150 Konferenser/Moten
4162 Samorganisationer
4310 Trippelskrapet

Summa kostnader

Ovriga kostnader

5010 Lokalhyra

5025 Hyra Parkering

5050 Lokaltillbeh6r hyrd lokal

5060 Stadning

5090 Ovriga kostnader hyrd lokal

5210 Leasing kontorsmaskiner

5410 Forbrukningsinventarier

5700 Frakter o transp

6110 Kontorsmaterial

6150 Trycksaker

6211 Telefon

6230 Datakommunikation
transport

Utfall
2020

0

0

283 360
137 650
46 446
10 352
132 474
293 627
7972
911 881

-11 078
-10 003
-9 803
-63 412
0

-9027
0
-11763
-17 500
-55 892
-188 478

-51 840
-2 400
-1706
-6 591
-5118

-16 050

-14 226

0

-9717
-5613
-5 918
-26 175
-145 354

Budget

2022

0

0
320000
25000
60000
8000
145000
265000
18000
841 000

-10000
-12000
-12000
-50000

0
-12000

0
-15000
-18000
-35000

-164 000

-58000
-2500
-4500

-15200
-8000

-16000
-4000
-1000
-5000
-5000

-10000
-8000

-137 200

Budget

2021

0
26000
360000
25000
60000
8000
132000
256000
18000
885 000

-12000
-20000
-20000
-50000

0
-15000
-70000
-20000
-18000
-35000

-260 000

-54000
-2400
-4500

0

-15000

-12000
-4000
-1000
-5000
-6000

-10000
-8000

-121 900



forts dvriga kostnader

6250
6290
6310
6390
6460
6490
6530
6570
6980
6993

transport

Porto

Kopering
Foretagsforsakringar
Ovriga kostnader
Resekostnader fortroendeva
Ovriga férvaltningskostn.
Kopta redovisningstjanster
Bankkostnader

Forenings- och medlemsavg

Uppvaktning/gavor

Summa 6vriga kostnader

Personalkostnader
7010 Loner till tjansteman
7050 Arvoden fortroendevalda
7285 Semesterlon tjansteman
7290 Forandr. semesterloneskuld
7330 Bilersattningar
7410 KP-pension
7510 Sociala avgifter
7519 Soc avgifter sem 16n
7520 Soc avg (16,36%) 11%
7533 Sarskild 16neskatt pensionsa
7610 Utbildning
7690 Ovriga personalkostnader

Summa personalkostnader

Summa kostnader totalt

8400

Resultat

Netto Resultat = o |
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Utfall Budget

2020 2022
-145 354 -137 200
-13 762 -5000
-6 511 -7000
-2 393 0
-750 -3000
-555 -6000
0 -2000
-25 832 -20000
-927 -1000
-3 275 -3000
-1112 -2000
-200 471 -186 200
-281 024 -305000
-59 505 -60000
-63 703 -21000
26 090 0
-92 -1000
-18 519 -18500
-33 431 -65000
839 -4000
-22 165 -7000
0 -3000
-1638 0
-2787 -1000
-455 935 -485 500
-844 884 -835 700
-122 0
66 875 5300
66 875 5300
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Budget
2021
-121 900
-8000
-7000
0
0
-10000
-2000
-25000
-1000
-3000
-2000
-179 900

-242000
-60000
-21000

0
-1000
-15000
-84000
-4000
-7000
-3000
0
-1000

-438 000

-877 900

7100

7100



