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PRO Jamtlands lan

Inom PRO Jamtlands 14n finns idag 38 foreningar med sammanlagt ca 8200 medlemmar
fordelade pa lanets atta kommuner och samorganisationer.

Distriktsstyrelse 2022

Ordinarie Ersittare

Leif Persson, ordférande Thomas Higg
Gertrud Nygren, ledamot och vice ordférande Ingrid Erixon
Anitha Olofsson, kassor Bernth Nygren
Elsy Johansson, sekreterare Kerstin Aberg

Inger Breil, ledamot och vice sekreterare
Siv Risbergh-Borgh, ledamot
Ake Edin, ledamot

Mats Danielsson, ledamot

Arbetsutskott

Leif Persson, ordforande
Gertrud Nygren, vice ordférande
Elsy Johansson, sekreterare
Anitha Olofsson, kassor

Agneta Ohlund, tjinsteman, adjungerad

Distriktsstyrelsen sammantrader atta ganger under verksamhetsaret. Arbetsutskottet
sammantrader en gang i manaden (undantag sommaruppehall)



Tankar fran distriktets ordforande

Verksamhetsaret 2022 har naturligtvis paverkats av valaret pa manga satt. Pro har i
olika sammanhang patalat de fragor vi ansett som viktiga for pensiondrer.

Pensionssystemet, dldreomsorgens brister samt tinderna - en del av kroppen.

Men tyvarr har vara fragor inte fatt genomslag i valdebatter. Istdllet har de till
overvagande del handlat om gangskjutningar och utsatta omraden. Bade i den férda
debatten och i pressen och problematik kring invandringen. Dessa olika fragor ar
naturligtvis viktiga men inte prioriterade av Pro.

Kénslan efter ett dramatiskt val dr vil snarare att alla partier i olika former har
uppehallet sig kring dagsfragor i stéllet for vara, mera langsiktiga krav. Vi har i de
flesta situationer inte kommit till tals.

Det betyder naturligtvis att vi maste ga vidare med vara krav under 2023 {or
solidaritet, jamlikhet och rattvisa pa olika sétt. Dels i form av kunskap som ex
forelasningar i 6ppna moten eller studiecirklar och liknande. Distriktet vill nu, och
maste medverka i detta pa olika sétt.

Vart andra ben, social samvaro pa méten och annan verksamhet &r sjalvklart ocksa
mycket viktigt och manga fina insatser gors. Pro som dr den storsta av vara
pensiondrsorganisationer ska kanna stolthet i detta.

En tredje viktig fraga dr medlemstapp och svarigheter att fa medlemmar att ta pa sig
uppdrag i foreningen. Medelaldern i vara foreningar borjar bli hog. Pro i Sverige
tappar tusentals Pro-are. Vi i Jamtland har hittills klarat vdl men vi maste gora mer
har. Distriktet efterlyser har ideér och goda exempel som vi kan fora vidare.

Avslutningsvis kan man konstatera att vara verksamheter och behov maste vi
naturligtvis arbeta vidare med. Vi kan och vi vill bidra till att skapa ett bdttre och
humanare samhalle med grunder i folkrorelseperspektivet.

Leif Persson Ordforande



Pensionarsraden i Jamtlands lan

Pensionarsraden i lanets atta kommuner och i Region Jamtland/Harjedalen ar ett
viktigt forum for insyn och delaktighet och for att paverka dldres livsvillkor i
samhallet. Darfor ar det av stor betydelse att ledamoterna erhaller utbildning for att
klara sin uppgift som ledamot i pensiondrsradet.

En utbildning planeras 2023 tillsammans med 6vriga pensionédrsorganisationer, SPF
och SKPF

Studier

Med anledning av att studieorganisatdren valde att avsluta sitt uppdrag i fortid, har
funktionen varit vakant sedan arsmotet 2022.

Var forhoppning &r att valberedningen ska hitta en ny studieorganisator till drsmotet
2023. I avvaktan pa detta ligger uppdraget pa hela styrelsen. Tidigare ar har det
genomforts studie-upptakter runt om i samorganisationerna. Detta har legat nere de
senaste aren pga pandemin, men under hdsten 2022 har vissa besok kunnat
genomforas i samarbete med ABF. Var planering infér 2023 ér att studieupptakterna
ska aterupptas igen.

Trots pandemin, har distriktet anordnat utbildning i dels medlemssystemet Harald,
utbildning i hemsidan samt for friskvardsansvariga. Dessa utbildningar ar
inplanerade 2023.

Vi 4r medvetna om att det, férutom manga aktiviteter, bedrivs studieverksamhet ute
i lanets foreningar. Via PRO Riks finns det en idébank med olika forslag till
studiecirklar.

Efter kommande arsmoten 2023, tror vi att det kan finnas ett behov av
funktionsutbildning/styrelseutbildning, t ex sekreterare, kassor, revisor mm. Déarfor
uppmanar vi lanets foreningar att ta kontakt med PRO distriktet. Vi kommer att
kunna anordna efterfragade utbildningar antingen via stod fran PRO riks eller med
egen kompetens. Nu tar vi ett omtag och blickar framat

Styrelsen PRO distriktet



Studier

Nar det galler Harald-utbildning sa kan planen se ut att vi har en utbildning i var och
en till hosten.

Antal deltagare, raknar med ca 20 x 2 =40 st (vi hade 19 i varas och 36 forra hosten)
Kostnader ar ABF lunch o fika + min resa.

Ingrid Erixon

Hemsidesutbildningar 2023.

Nar provomgangen med IT-handledarna 8+22 november -22 &r klara rdknar jag med
att kunna kora utbildningen sjalv. Dock kan sédgas att mina utbildningar inte kommer
att kunna ta emot 10 elever, det blir alldeles for stressigt f6r mig.

Behovet av utbildningen &r stort just nu och kommer nog att forbli sa en lang tid
framover.

Eftersom en del féreningar har hemsidor som fungerar nagotsanar sa kanske dessa
foreningar klarar sig med endagarsutbildningar.

Mina planer ser ut sa har.
Utbildningarna genomfdrs pa ABF i Ostersund
2 dagar i januari, 2 dagar i februari, 1 dag i april, 2 dagar i september, 2 november

Sammanlagt 9 dagar. Rédknar jag med 5 elever sa blir det 25 som genomgatt
utbildningen

Kaj Eriksson

Forsakringar

I samband med planerade studieupptakter planeras att forsdakringsansvariga skall
vara med och informera om Pro.s forsakringar.
Linets norra del Mats Danielsson och linets sddra del Kerstin Aberg



Verksamhetsplan for konsumentansvarig

Deltagande i kurs och informationsdagar for konsumentansvarig infor den arliga
prisundersokningen av matkassen,

Informationstréff med konsumentombuden i féreningarna om prisundersokningen
om forandringar och nyheter.

Sammanstallning av prisundersokningen i Jamtlands distriktet.

Information ut till foreningarna om material till “Mig lurar du inte” som kan
anvandas som studiecirkel eller pd manadsmdéten.

Fordndringar i Konsumentradgivningen dar medlemmarna dven nu kan erhalla hjalp
fran Konsumentcentrum, ndr kommunerna drar ner pa verksamheten i
konsumentradgivning.

Elsy Sandbom

Trippelskrapsfunderingar infér 2023
Jag vill garna lagga fram ett forslag pa trippelskrapskonferenser i ldanet.

Vi har tidigare konstaterat att det skulle beh&vas 3 st tillfdllen for att tacka lanet och
hélla oss till rimliga resor.

Skulle man kunna sla samman studieupptakter med trippelskrapsinformation av
Johnny Lofstrand?

Budgeten fOr trippelskrapet, ser ut som den gjort de senaste aren med pandemi och
allt.

Maijlis Ek




Halsa och friskvard

En av fordelarna med
att vara medlem i PRO
ir mojligheten att ta
del av en mingd
aktiviteter. Nagra av
vara mest populdra
handlar om hilsa och
friskvard.

Friskvardsutbildningen den 20 sept i Brunflo, “Hir ska vinnas” Foto: Kaj Eriksson

Friluftsdagen ar ett tillfalle d& vi i PRO visar upp ndgra av vara aktiviteter for nya
och blivande pensiondrer. Manga foreningar inom distriktet genomforde under 2022
friluftsdagen. Planerna for 2023 &r att flera foreningar ska kunna satsa pa en
friluftsdag med majlighet att erbjuda en “prova pa dag”.

Att precisera program for friskvardsdagar &r inte méjlig i dagsliget. Onskemal och
behov av utbildning maste komma fran foreningarna.

Efter arets friskvardsutbildning, dar olika behov och 6nskemadl om utbildning
framfordes, ar planerna for 2023 att distriktet genomfor minst en utbildningsdag.

Det finns dven en forhoppning att vi gemensamt ska verka for att vi, inom en snar
framtid, ska kan genomfora ett nytt DM och da i gafotboll.

Distriktet ska, i samverkan med foreningarnas friskvardsansvariga, verka for att
héalsoframjande aktiviteter organiseras sa att de omfattar alla medlemmar och
darmed motiverar allt fler att delta i utbudet.

Samarbetet med andra aktorer ar en viktig del for att tillgodose behovet av kunskap
och information till vara medlemmar.

Gertrud Nygren

Friskvardsansvarig



893200 -2259 Jamtlands PRO Distrikt
Forslag till budget for ar 2023

Utfall Budget Budget
Intikter 2021 2023 2022
Konto Text
3143 Wangen/Styrelsedagar 33200 25000 0
3210 Medlemsavgifter( egna) 274 818 290000 320000
3220 Administrativa intakter 135 350 135350 25000
3310 Trippelskrapet 3 550 50000 60000
3690 Kopiering 7314 6000 8000
3987 Bidrag Regionforbundet 144 989 180000 145000
3989 Lonebidrag 242 817 253000 265000
3990 Ovriga ersittn. och intdkter 7 959 18000 18000
Summa intikter 849 997 957 350 841 000
Kostnader
Konto Text
4110 Moten, styrelse och AU -10 024 -14000 -10000
4111 Arsmébte 0 -15000 -12000
4112 Hostmote -16 652 -15000 -12000
4120 Utbildning -11 345 -85000 -50000
4130 Resor -10834 -18000 -12000
4143 Wangen styrelsedagar -90375 -50000 0
4150 Konferenser/Méoten 0 -15000 -15000
4162 Samorganisationer -17 500 -18000 -18000
4310 Trippelskrapet 0 -35000 -35000
Summa kostnader -156 730 -265 000 -164 000
Ovriga kostnader
5010 Lokalhyra -51 840 -60000 -58000
5025 Hyra Parkering -2 535 -2800 -2500
5050 Lokaltillbehor hyrd lokal -2 832 -4500 -4500
5060 Stadning -13 485 -15200 -15200
5090 Ovriga kostnader hyrd lokal | -3 995 -6000 -8000
5210 Leasing kontorsmaskiner -13 940 -16000 -16000
5410 Forbrukningsinventarier -1189 -4000 -4000
5700 Frakter o transp 0 -1000 -1000
6110 Kontorsmaterial -5 603 -5000 -5000
6150 Trycksaker -1587 -4000 -5000
6211 Telefon -8 604 -10000 -10000
6230 Datakommunikation -1 700 -7000 -8000
transport -107 310 -135 500 -137 200
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forts vriga kostnader
transport
6250 Porto
6290 Kopering
6361 Avs ej anvanda medel
6390 Ovriga kostnader
6460 Resekostnader fortroendeva
6490 Ovriga forvaltningskostn.
6530 Kopta redovisningstjanster
6570 Bankkostnader
6980 Forenings- och medlemsavg
6993 Uppvaktning/gavor

Summa 6vriga kostnader

Personalkostnader
7010 Loner till tjansteman
7050 Arvoden fortroendevalda
7285 Semesterlon tjansteman
7290 Forandr. semesterloneskuld
7330 Bilersattningar
7410 KP-pension
7510 Sociala avgifter
7519 Soc avgifter sem 16n
7520 Soc avg (16,36%) 11%
7533 Sarskild 16neskatt pensionsa
7690 Ovriga personalkostnader

Summa personalkostnader

Summa kostnader totalt

8310 Réanteintakter
Resultat
Netto Resultat
Sign styrelse: oy
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Utfall
2021
-107 310
-4 335
- 782
-120 000
=3 490
0
-364
-14 579
-933
-3 340
-474
-261 837

-221 600
-51281
-23 066
-19 464

-241
-20 070
-47 467

-5 523
-7 466

0
-5 730

-401 908
-820 475
40

29 562

29 562
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Budget
2023
-135 500
-7000
-8000
0
-4000
-6000
-4000
-20000
-1200
-3000
-4000
-192 700

-305000
-62000
-25000

0
-1000
-18500
-65000
-4000
-7000
-3000
-1500

-492 000

-949 700

7 650

7 650

Budget
2022
-137 200
-5000
-7000
0
-3000
-6000
-2000
-20000
-1000
-3000
-2000
-186 200

-305000
-60000
-21000

0
-1000
-18500
-65000
-4000
-7000
-3000
-1000

-485 500

-835 700

5300

5300
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