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Oversyn administration

 |dentifiera onodig administration/ "icke vardeskapande” administration

* Frigora tid for klinisk verksamhet

» Principer — inte ta bort administratorer om man inte ocksa minskar pa administration. Inte
fora over administration till andra forvaltningar.

« Komplicerad bild — men en hel del forskning och litteratur som man kan anvanda sig av.
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eblivna beso Introduktion

Sjukskoterska allman, primarvard

Direkt patenttid 42%
Indirekt patientarbete 28%
Ny kunskap 8%
Utvecklings och forbattringsarbete 12%

Ovrig administrativ tid/ forflyttning/restid 10%
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Fraga :

Varfor utfor inte var Regions Halsocentraler vaccinering av TBE samt Baltros? Som det nu ar har manga
aldre inte rad att anlita de privata utférarna. Har Regionen koll pa prissattningarna? Kan variera, finns
avtal alternativt pensionars-rabatt? Utan vaccinering for aldre far man avsta besok i skog o mark, snart

stundar barplockning i tradgard ock skog. Detta ar en Folkhalsofraga och en satsning pa aldres halsa och

valbefinnande.
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QQ Folkhilsomyndigheten

Reglering av nationella vaccinationsprogram

Sedan 2013 regleras nationella vaccinationsprogram genom smittskyddslagen (2004:168). Nationella vaccinationsprogram delas in i
allmanna vaccinationsprogram (for hela befolkningen) och séarskilda vaccinationsprogram (for definierade riskgrupper). Regioner och
kommuner ar skyldiga att erbjuda befolkningen vaccinationer som ingar i nationella vaccinationsprogram. Vaccinationer som ges inom
ramen for nationella program ska vara kostnadsfria for individen och registreras i det nationella vaccinationsregistret.

Mer om det nationella vaccinationsregistret

Rekommendationer

Vid sidan om de nationella vaccinationsprogrammen (allmanna och sarskilda) kan Folkhalsomyndigheten ge ut rekommendationer om
vaccinationer. Dessa rekommendationer ar inte bindande, utan regionerna beslutar sjalva om rekommendationerna ska foljas, hur de ska
implementeras och om eventuella avgifter for patienterna. Folkhalsomyndigheten har gett ut rekommendationer for vaccination mot en rad

sjukdomar.
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Remisser

Galler remisser for 6gon (grastarr). Besokte Ogonmottagningen Gavle Sjukhus foér remissfraga,
blev hanvisad till 1177 (provade men fungerade ej) vara Halsocentraler (provade Capio men de
privat gav ej remisser) Hanvisades till Optiker (fick vantetid dver en manad). Vid besok och
undersokning akut remiss till Uppsala, beroende pa lang vantan i Gavle. Tar Regionens egna HC
emot for dgonremiss? Grastarr drabbar de flesta aldre och snar hjalp och behandling ger

livskvalitet.
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Sommaren

Inhyrningen — PV, god tackning, men pa andra omraden som ex BUS stora utmaningar
Konflikten — vi kan inte anvanda de verktyg vi normalt satt anvander.
Anstrangt, men relativt andra regioner hanterbart



ANDEL HYRPERSONAL PER MANAD 2022-2024
Kostnaden for hyrpersonal som andel av personalkostnaden
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