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1 PRO:s tio viktigaste intressepolitiska fragor
2 1. Stark pensionarernas rost i samhallet. Pensionirsrorelsens
3 organisationer ir en viktig del av det civilsamhaille som bar upp och
4 forverkligar demokratin. Tillgang till férenings- och verksamhetslokaler,
5 goda villkor for folkbildningen och foreningslivet samt en lagstadgad
6 skyldighet for kommuner och regioner att organisera pensionéarsrad
7 starker pensionidrernas demokratiska rost. Dessutom behover arbetet for
8 pensionirers mianskliga rattigheter stirkas, bade i Sverige och globalt.
9 Det behovs en global konvention om aldres manskliga rattigheter.
10 2. Krossa alderismen. Alderism ir ett allvarligt samhéllsproblem som stér i
11 vagen for att samhillet och enskilda pensionirer ska kunna na sin fulla
12 potential. Bade lagar och attityder maste fordndras for att motverka
13 alderism pa alla samhéllsomraden, inte minst pa arbetsmarknaden, i
14 hélso- och sjukvarden samt i det politiska livet.
15 3. Hoj den allminna pensionen. Pensionssystemet ska sikerstélla bade att
16 alla pensionérer far en materiellt god tillvaro och att det 16nar sig att ha
17 arbetat. Pension ar uppskjuten 16n och ska beskattas som 16n.
18 4. Stirk pensionidrernas konsumentmakt. Alla aktérer beh6ver hjalpas at
19 for att halla nere kraftiga prisokningar. Pensionirer riskerar att fara illa
20 pa en marknad dér oseri6sa aktorer verkar. Vi kraver skirpt lagstiftning
21 och offensiva myndigheter for att skydda konsumenternas intressen.
22 Banker, telekomf6retag och sociala medier-plattformar maste ta ett
23 storre ansvar for att motverka bedragerier och kompensera brottsoffer.
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10.

. Hilso- och sjukvarden maste ga att lita pa. Svensk sjukvard ska bli

varldsledande igen och forslagen om en god och néra vard ska
forverkligas. Hogkostnadsskyddet for likemedel méste samordnas med
hogkostnadsskydd for sjukvard och tandvard. Beloppen behover hallas
nere.

Oka sikerheten i en osiiker tid. Aldres intressen ska tillvaratas nir
samhillets formaga att hantera fredstida kriser och krig byggs upp.
Polisen maste prioritera bedrigerier och andra brott mot dldre.

Trygga omsorgen for dldre. Det allménna har ansvar for att sikerstilla
finansieringen av en dldreomsorg av hog kvalitet i hela landet. Sverige
behover en sirskild dldreomsorgslag som ger dldre med behov av omsorg
ratt till goda levnadsvillkor.

Rusta samhillet fér att mo6ta klimatkrisen. Klimatkrisen ar ett allvarligt
hot mot samhillet. Aldre drabbas sirskilt hart vid allt fler extrema
vaderhdndelser och nir nya sjukdomar sprids till f6ljd av ett férandrat
klimat. Vi maste minska Sveriges klimatpaverkan och férbereda
valfarden och vara samhillen for att motverka effekterna av
klimatkrisen.

Bygg bra bostdder for pensionérer. Det behdvs statligt stod for att bygga
siarskilda boenden och hyresligenheter med rimlig hyra dir pensionéarer
har rad att bo.

Digitalisera pa pensionirernas villkor. Digitaliseringen maste vara
rattvis och jimlik. Pensionirer ska vara med och forma den digitala

framtiden.
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Inledning

PRO gor livet som pensionir bade roligare och tryggare. Vi dr en medlemsstyrd
organisation som tillsammans och 6ver hela landet erbjuder gemenskap och
aktiviteter samtidigt som vi paverkar och driver pa for battre livsvillkor och
god livskvalitet. Allt vi gor genomsyras av en vilja att skapa meningsfullhet
hela livet.

Med lust och av omtanke

Meningen fran borjan, niar PRO grundades for 6ver 80 ar sedan, var att slass for
ekonomisk trygghet. Vi har genom aren kimpat for vard och omsorg, bittre
boendevillkor, rimliga matpriser och tandvard. I dag har manga pensionérer
det bittre stillt, inte minst tack vare oss. Men det finns fortfarande anledning
att paverka politikerna att ta battre beslut.

Sedan starten i borjan av 1940-talet har vi vuxit till 6ver en kvarts miljon
medlemmar, spridda i hundratals féreningar 6ver hela landet. Och ju fler vi ar,
desto storre chans har vi att pdverka var egen framtid, desto mer blir vi
lyssnade pé av politikerna.

PRO paverkar genom att visa goda exempel och komma med konstruktiva
forslag pa forbattringar. Eftersom vi finns pa s manga platser har vi mojlighet
att paverka lokalt och regionalt, bland annat genom var representation i
kommunala och regionala pensionarsrad.

Vi vill att fler pensionérer ska engagera sig i PRO. Det stéller hoga krav pa att
virva och vilkomna nya medlemmar och erbjuda en intressant och relevant
verksamhet for bide nya och befintliga medlemmar. Vi vill virva nyblivna
pensionirer och ni nya malgrupper. PRO-medlemmar som viljer att ta sig
ledarroller - till exempel i styrelser och valberedningar, som studiecirkelledare
eller genom att arrangera verksamhet - ir en forutsiattning for var
verksambhet.

PRO drivs av bade lust och omtanke. Att vi dven efter arbetslivet har tydliga
mal att striva efter, som ger oss riktning och syfte. Att vi dr engagerade,
hjalper andra och ar del av en gemenskap. Att vi har relationer som skapar
tillhorighet och trygghet. Att vi utvecklar vara kunskaper och firdigheter eller
dr med och provar pa nya saker. Att vi upplever gliadje, njutning och positiva
kanslor, tillsammans med andra. Att vi dr en del av nigot storre.
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Meningsfullhet. Hela livet
Engagemang, bade det egna och det gemensamma, skapar meningsfullhet. Och
att kinna meningsfullhet ar vildigt viktigt for att vi ska mé bra.

Viblir allt fler pensionérer som ir friskare, biattre utbildade och lever lingre.
PRO arbetar for goda levnadsvillkor och bista mojliga hilsa, vird och omsorg
for alla pensionérer. Vi dr ingen homogen grupp men alla pensionérer ska
kunna leva livet, hela livet.

PRO vill lyfta fram de positiva sidorna av pensionéarslivet. Vi vill att vi
pensiondrer ska kunna vara trygga, friska och uppleva tillvaron som
meningsfull. Skiftet fran arbetslivet till pensionirslivet dr ett av livets stora
skiften och PRO kan bidra till att géra det till en positiv upplevelse. Vi vill
samverka och skapa sammanhallning 6ver generationsgrianserna.

Det ska alltid vara mojligt att lara nytt. For oss ar det sarskilt viktigt att vi
anvander studier som ett sitt att mota den snabba digitalisering som riskerar
att leda till utanférskap hos dldre. Betydelsefulla aktorer i det livslanga
larandet 4r PRO Folkhogskola och ABF. PRO ir ocksa en intressepolitisk
organisation som paverkar samhéllsutvecklingen for att forbattra
pensiondrers levnadsvillkor. Vi ir en sjalvstandig, partipolitiskt och religiost
obunden organisation som alltid utgar fran pensionirers behov och intressen.

Vivill se en samhillsutveckling diar nya forskningsron tas till vara pa alla
omraden och kommer pensionérer till del. PRO samverkar darfor garna med
forskningen for att bidra med var erfarenhet och f6ér att sprida ny kunskap
bland vara medlemmar

Fortfarande finns stora orittvisor bland dldre, vilka slar igenom i fortida dod,
sjukdomar och vildigt olika ekonomiska villkor. For PRO ar klimat- och
miljoarbetet viktigt, bade for oss som ar dldre i dag och av omtanke om
kommande generationer. Med kraften av att vara manga bildar vi opinion och
paverkar politiker och andra beslutsfattare i fragor som ar viktiga for oss. PRO
ska bidra till att gora pensiondrernas rost starkare i samhallsdebatten!

Manga dldre har i dag ett aktivt och utvecklande liv efter pensionen, och en del
fortsidtter att jobba manga ar som sa kallade jobbonérer, det vill siga personer
som tar ut pension och samtidigt arbetar, helt eller delvis.
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Ett meningsfullt liv 4r var tanke om framtiden — det dr var vision om en riktigt
bra tillvaro. Tiden efter arbetslivet ska vara den bésta tiden i livet. Det 4r méalet
med var organisation. For att forverkliga malen om gemenskap och fordndring
beh6ver PRO manga medlemmar.

PRO anviander var gemensamma styrka till att paverka i fragor som ror
pensiondrernas vardag och liv. Vi arbetar for att pensionirernas rost och
erfarenhet tas tillvara i samhaillet. Alla tjinar pa ett samhaélle dar erfarenhet
vardesitts. Andelen pensionérer i beslutande och lagstiftande férsamlingar
bor vara ungefir lika stor som i samhaillet i sin helhet. Var 6vertygelse dr att det
leder till ett battre samhalle for alla.
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Vara grundliggande virderingar

Ur PRO:s stadgar: PRO:s grundliggande varderingar

e PRO verkar for alla manniskors lika virde och ritt, samt ett samhélle som priglas
av solidaritet, demokrati, rittvisa, jimlikhet, jimstdlldhet, mangfald, frihet och
manskliga rattigheter.

e PROir en medlemsstyrd organisation som bygger all verksamhet pa
medlemmarnas inflytande, delaktighet, behov och 6nskemal.

e PRO anser att vilfarden ar till for alla och att alla har rétt till ekonomisk trygghet.
Samhillet ska erbjuda god vard och omsorg for alla efter behov.

e PROseralldiskriminering som ett hot mot samhallsutvecklingen. PRO ska
motverka all diskriminering.

e PROiren vilkomnande, 6ppen och handlingsinriktad organisation, som praglas
av omtanke och engagemang.

e PROdirenorganisation dir inget kon star 6ver ndgot annat, en feministisk
organisation.

PRO verkar for alla midnniskors lika virde och ett samhélle som priglas av
rattvisa, demokrati och omtanke. Vi verkar for att allas méinskliga rattigheter

ska respekteras och forverkligas.

Alla har ratt till ekonomisk trygghet och en trygg livsmiljo. En solidariskt
finansierad vilfard av hog kvalitet ar en forutsiattning for jamlikhet och
jamstédlldhet. Vilfarden ar till for alla - inte bara for ett fital med goda

ekonomiska resurser.

PRO vill se ett samhaille dar alla kianner sig vilkomna, dar kvinnor och man ar
jamstéllda och solidariskt stédller upp for varandra. PRO idr en feministisk
organisation dir inget kon str 6ver ndgot annat.

PRO arbetar for att motverka alderism, det vill siga diskriminering pa grund
av hog alder, och andra former av diskriminering. Vi stravar efter att
inkludera fler 4ldre med utlindsk bakgrund och bidra till integration och
mangfald bade i var organisation och i samhallet i stort.

Demokrati betyder folkstyre, vilket innebér att ménniskorna ar delaktiga i
politiken. Civilsamhallet — folkrorelser, foreningar och sammanslutningar
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som bygger pa minniskors vilja att organisera sig — bar upp och férverkligar
folkstyret, tillsammans med fria val och demokratiska fri- och rattigheter. PRO
dr en av manga organisationer i civilsamhillet som ger medlemmar en rost i
politiken och en mojlighet for mdnniskor att vixa och utvecklas.

For att blomstra behover civilsamhillet en infrastruktur som bland annat ger
tillgdng till verksamhets- och féreningslokaler, goda villkor for folkbildningen
och ekonomiska bidrag for att organisera manniskor lokalt, regionalt och
nationellt pa frivillighetens grund. En lagstadgad skyldighet for kommuner
och regioner att ha pensionérsrad stirker pensionirernas demokratiska rost.

PRO:s tilltro till solidaritet, rattvisa och medmansklighet stracker sig dven
utanfor Sveriges granser. PRO dr med och paverkar livsvillkoren for dldre dven
internationellt.

I PRO skapar pensionirer gemenskap och meningsfulla aktiviteter for landets
pensiondrer och forbattra livet for alla dldre genom att arbeta for
samhaillsforiandringar och bittre levnadsvillkor. Vi folkbildar utifran
organisationens virdegrund och varvar medlemmar genom att tillsammans
bygga en attraktiv organisation dar vi som dr medlemmar kinner ett stort
varde i medlemskapet.

PRO ar vad vi medlemmarna valjer att gora organisationen till. Det ar viktigt
att vi har roligt i PRO!

PRO:s foreningar utgor basen for organisationen. I féreningarna finns
mojlighet for pensionirer att arrangera en bred och meningsfull verksamhet
som kan attrahera fler, skapa forutsittningar fér gemenskap och motverka
ofrivillig ensamhet. Resor och friskvard dr uppskattade delar av var
verksambhet.

PRO bjuder in och samverkar med kommuner och regioner samt med polis och
andra myndigheter for att sprida information som ar angeliagen for vara
medlemmar. Vi samverkar ocksd med andra. Idrottsrorelsen, folkbildningen,
andra pensionirsorganisationer samt det lokala kultur-, narings- och
foreningslivet 4r naturliga samarbetspartners for oss.

Foreningar som har ett speciellt intresse som grund, till exempel kultur eller
en viss samhillsfraga, kompletterar foreningar som organiserar medlemmar
utifran geografi. Man kan ocksa vilja att bli direktmedlem.
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PRO:s stallningstaganden inom - hilsa, ekonomi,
trygghet (HET)

Halsa

Aldres hilsa

God hilsa innebdr ett tillstand av fysiskt, psykiskt och socialt vialbefinnande,
inte enbart franvaro av sjukdom och funktionsnedséittning. I dag ar
forutsattningarna for ett hialsosamt dldrande battre &n ndgonsin i Sverige, dar
allt fler pensionirer har god hilsa hogt upp i dren. Andra drabbas av
hilsoproblem tidigare i livet. God hilsa dr ojamnt férdelad mellan olika
grupper av pensionirer och mer behdver goras, framfor allt vad giller att
stirka aldres psykiska hilsa och sociala situation.

En vilfiard for alla

PRO vill att alla som bedriver offentligt finansierad sjukvard och omsorg ska
gora det med hogsta mojliga kvalitet som ledstjirna samt att valfarden for
patienter och dldre som far dldreomsorg ska vara drivkraften. Personalens
yrkeskunskap och yrkesetik far inte dsidosittas.

Det allménna maste utféra en grundlig kontroll av utférare i valfirden som
finansieras av skattemedel innan de far tillatelse att etablera sin verksamhet.
God formaga att genomfora upphandlingar och att fortlopande kontrollera
valfardsverksamhet ar nodviandigt for att undvika kriminella och oseriosa
utforare.

Hélso- och sjukvéarden och omsorgen ar till for alla. Den ska ges pa lika villkor,
styras av manniskors behov och finansieras solidariskt via skattesystemet.
Vérden ska vara likvirdig 6ver hela landet och finnas nira méanniskor. Att
vissa grupper far vinta lingre pa sjukvard eller behandlas simre &n andra ir
helt oacceptabelt. Att dldre och kvinnor tenderar att behandlas simre i
sjukvarden ir ett allvarligt problem som vardgivarna maste komma till ritta
med.

10
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Forebyggande hilsoarbete
Forebyggande hilsoarbete syftar till att forhindra sjukdomar och frimja halsa i
samhaillet. PRO verkar for att det férebyggande arbetet ska stiarkas.

Screening for exempelvis brostcancer och prostatacancer ska erbjudas under
hela livet. Atgirder for att minska nikotin- och alkoholkonsumtionen ir
angeldgna i syfte att forbéttra folkhédlsan.

Fallprevention och anpassning av hemmiljon dr viktiga insatser for att minska
risken for och behovet av omfattande vardinsatser. Genom att identifiera och
agera pa riskfaktoreri ett tidigt skede kan dldre leva ett mer sjilvstindigt och
tryggare liv.

Det allminna ska erbjuda de dldre vaccinationsprogram som bidrar till att
skydda mot sjukdom. Vaccin mot exempelvis biltros, influensa, covid-19 och
lunginflammation riktar sig direkt mot sjukdomar som drabbar dldre sarskilt
hart. PRO kriaver diarfor ett nationellt vaccinationsprogram for dldre som ger
ett kostnadsfritt vaccinationsskydd genom tillgang till dessa vacciner.

Psykisk hilsa
Det allmédnna ska svara for insatser som motverkar psykisk ohilsa och

ofrivillig ensamhet.

Psykisk ohélsa och suicid (sjalvmord) medfor svara konsekvenser for drabbade,
nirstdende och samhillet i sin helhet. Det hogsta suicidtalet i befolkningen
finns bland mén som dr 85 ar eller 4ldre och skillnaden mellan kénen 6kar med
stigande alder. I det suicidpreventiva arbetet behover sarskild uppméarksamhet
riktas mot fragor om ensamhet och psykisk ohilsa bland dldre méan.

Lange leve lusten!

Sexualitet dr en del av ett livi hilsa och for manga en killa till glddje och
njutning. Fortfarande finns det fordomar i samhéllet om dldres sexuella lust
och férmaga men sjilvklart ska dven dldre kunna uttrycka och utveckla sin
sexualitet, oavsett kon, sexuell laggning eller omsorgsbehov.

For att motverka att fragor om dldres sexualitet och sensualitet beldggs med
tabu kriavs mer forskning, uppmérksamhet i medierna samt utbildning av
vard- och omsorgspersonal.

11
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En dldreomsorg att lita pa

Alla dldre har ritt till ett tryggt och virdigt liv med bibehallet oberoende. Det
allménna ska erbjuda omsorg av hog kvalitet som ar behovsanpassad och
likvirdig i hela landet. Aldre ska ha mojlighet att vara delaktiga nir deras
omsorg planeras och genomfors.

Aldre som beviljas omsorg och deras nirstdende har kunskapen om hur
omsorgstagaren vill leva sitt liv och ska darfor ha stort inflytande 6ver hur
omsorgen utformas. Aldre ska inte behdva viinta linge pa nédvindiga insatser
som hemtjanst eller en platsi sarskilt boende. Ritten till goda levnadsvillkor
for aldre ska regleras tydligt i en sirskild 4ldreomsorgslag.

For dldre med omsorgsbehov dr det avgoérande att det finns kunnig och trygg
personal som kan mota individuella behov med tid, kontinuitet och respekt. En
béttre arbetsmiljo ar avgorande for att lyckas med kompetensforsérjningen.
Arbetsgivare ska kriava utdrag ur belastningsregistret av personer som vill
arbetaidaldreomsorgen.

Stodet till ndrstaende som frivilligt ger omvardnad och st6d till dldre maste
forbattras. Anhorigvard ska alltid vara frivillig - aldrig ett upplevt tvang.

Kvaliteti dldreomsorgen

Aldreomsorgen ska organiseras fér att minimera antalet medarbetare som
besoker den omsorgsbehovande. Varje person som beviljats omsorg ska
erbjudas en fast omsorgskontakt for att underliatta kontinuitet och trygghet.
Fysisk aktivitet och rehabilitering ska vara en naturlig del av omsorgen. Aven
mojligheten for dldre att dagligen fa vistas utomhus ska tillgodoses i
dldreomsorgen.

Alla dldreidldreomsorgen behover personal med hog kompetens och boenden
med hog personaltiathet. Detta giller inte minst for personer med
demenssjukdomar. Ett professionellt ledarskap inom dldreomsorgen ar
nodvindigt for att nd dessa mal.

Att omsorgsbehévande i dldreomsorgen kan kommunicera med personalen pa
svenska ar viktigt for att mojliggora god omvardnad. Personal som behover det
ska erbjudas sprakutbildning av arbetsgivaren pa arbetstid.

For att m6ta behoven hos en dldrande befolkning krivs fler platser pa sirskilda
boenden.

12
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Mat - en killa till glddje och hilsa

Maten och maltiden dr centrala delar av livet och ska vara en kélla till glidje
och gemenskap. Aldre som bor i sirskilt boende eller fir hjilp med maltider av
hemtjansten ska ha tillgdng till ndringsriktig mat av hog kvalitet och som ar
lokalt tillagad. Det ar ocksé viktigt att maltiderna bidrar till den sociala
samvaron. De berdrda ska ges mojlighet att delta i matlagningen.

Underniring bland dldre ar ett allvarligt problem som paverkar bade hilsa och
livskvalitet. Den kan leda till svaghet, 6kad risk for fall och infektioner samt
langre dterhdmtningstider efter sjukdom. Naringsstatus ska regelbundet f6ljas
upp for att sikerstilla att de dldre far tillrackligt med energi och niring for att
bibehdilla hilsa och vilmaende.

Halso- och sjukvard for dldre

Halso- och sjukvarden ska préaglas av jimlikhet, tillganglighet och delaktighet.
Grunden igod och nira vard ir att den dr personcentrerad, dir vardens
resurser genom en fast kontakt och tar ett helhetsansvar for individen.
Omstéillningen till en god och néira vard ar en langsiktig process i hela hilso-
och sjukvardssystemet, och denna omstillning ska grunda sig pa behov,
effektiv resursfordelning, samordning och delaktighet.

Staten maste ta ett storre ansvar for att nya forskningsresultat,
behandlingsmetoder och ny teknik kommer personer som far vard och omsorg

till del utan onédiga drojsmal.

Hogkostnadsskyddet for hilso- och sjukvarden méste ligga pa en niva som
innebir att kostnaden inte blir ett hinder fér pensionirer som behover varden.
Det ska vara enkelt att fa vard pa ratt vardniva.

Med stigande alder drabbas fler av kroniska sjukdomar. Utbyte av till exempel
knéa- och hoftleder 6kar rorligheten och minskar smértan, vilket starker dldres
sjalvstindighet och mojliggor ett aktivt liv. Tillgangen till sddana insatser ska
vara jamlik och tillgidnglig for alla, oavsett alder.

Varje patient ska ha en likare med ansvar for behandling och
lakemedelsforskrivning. Den lagliga ritt till en fast vArdkontakt som
koordinerar virden dr avgdrande for att patienten ska kénna sig trygg och far
inte forvéagras patienten. Varje patient bor ha laglig ritt till en personlig
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héilsoplan som dr formulerad av patient och profession tillsammans samt
dokumenterad i patientens journal.

Aldre har olika behov av hilso- och sjukvardsinsatser. Fér att mota behoven
behovs en utbyggd primirvard och niarsjukvard samt mobila
multiprofessionella team som kan besoka skora dldre i hemmet. Den
geriatriska och gerontologiska kompetensen hos vard- och omsorgspersonal
maste stirkas. Varden ska fokusera mer pa férebyggande, behandlande och
rehabiliterande insatser for dldre och alltid efterstriva att gora dldre patienter
till medskapare i den egna varden.

Hjélpmedel - for en trygg vardag

Andamaélsenliga hjilpmedel behévs for att 6ka ildres trygghet och den egna
friheten. Kommuner och regioner maste se till att dldre far de hjalpmedel de
behover exempelvis néar det giller rorlighet och vid problem med horsel och
syn. PRO vilkomnar att ny teknik och nya hjalpmedel kommer dldre till del
nir detta innebér forbittrad livskvalitet och néir tekniken anvinds utifran den
dldres egna 6nskemal och behov.

Kostnader for hjalpmedel utgor ofta ett hinder for dldre, inte minst nir det
giller glas6gon och horselapparater. Pa sikt vill PRO att hjdlpmedel ska ingé i
hogkostnadsskyddet for halso- och sjukvard och under tiden bér ekonomiskt
utsatta grupper fa hjalp att inférskaffa de hjalpmedel de behover.

Tanderna - en del av kroppen

Alla dldre ska ha tillgang till tandvard av god kvalitet. Ekonomin ska aldrig
utgora ett hinder. Tandvarden ska ha ett hogkostnadsskydd som motsvarar det
for hélso- och sjukvarden.

Munhilsan fériandras i samband med aldrandet, vid vissa sjukdomstillstand
och genom likemedel. Alla vard- och omsorgsaktorer maste kunna
uppmaéarksamma sambandet mellan munhilsa och 6vrig hilsa.

Aldre med omsorgsbehov ska ges stod att skdta sin munhilsa. Alla kommuner
ska tillhandahalla tandhygienist som systematiskt arbetar for att forbattra
munhalsan hos dldre personer.
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Likemedel for dldre

Likemedel ar en viktig del av behandlingen vid manga sjukdomar. Tillgangen
till limpliga likemedel maste darfor sikerstillasihelalandet.
Beloppsgrianserna i hogkostnadsskyddet for lakemedel maste hallas nere.

Likemedelsbehandlingen av multisjuka dldre forbattras om en likare eller ett
vardteam har totalansvar for behandling och likemedelsférskrivning.
Patienter ska fa en arlig genomgang av sin medicinlista, tillsammans med
anhorig om sa kravs.

En virdig avslutning pa livet

Den palliativa varden ska utga fran ett personligt perspektiv, diar varje individ
aktivt deltar i dialogen om sin egen sjukvard i livets slutskede.
Symtomlindring i form av exempelvis sméartlindring, angestdimpande
behandling och hantering av illamaende ska diskuteras 6ppet och respektfullt
med den drabbade och deras néirstidende.

Varje manniska ska sa langt det ar mojligt sjdlv dga vigen till sin egen dod.

Ekonomi

Trygg ekonomi for livet efter arbetslivet

Alla har ritt att kunna g i pension och se fram emot ekonomisk trygghet efter
arbetslivet. Darfor bor pensionssystemet omfatta bade ett bra grundskydd och
principen att det ska 16na sig att ha arbetat, dven for lagavlonade.

Det ar ett stort problem att pensionens andel av lonen i slutet av arbetslivet
(den sa kallade kompensationsgraden) dr for 1ag i den allménna pensionen.
Efter ett fullgdnget arbetsliv ska pensionérer kunna rikna med att fi en god
levnadsstandard. Den allméinna pensionen ska i genomsnitt ge minst 60
procent av den tidigare inkomsten efter ett fullt arbetsliv. Darutéver
tillkommer eventuell kollektivavtalad pension och privat pension.

Inférandet av en successivt hogre pensionsalder genom den s kallade
riktadlder har motiverats med den stigande medellivslingden. Ett lingre
arbetsliv slar dock negativt mot stora grupper i samhéllet som inte kan arbeta
fler ar pa grund av att deras arbeten priglas av fysiska och psykiska
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pafrestningar. En stigande riktalder far dessutom liten effekt for stora grupper
som inte ges mojlighet till heltidsarbete. Att bara hoja riktdldern dr dirmed
inte acceptabelt for att nd malet om en tillriacklig allmén pension.

Vivill inféra en moéjlighet att ga i pension efter ett visst antal ar i arbetslivet
oavsett riktaldern, en modell vi kallar Pernilla-pension. Ett sddant system tar
héinsyn till ndr en person pabdrjar arbetslivet och kan bli en 16sning for
personer som behdver ga i pension tidigare dn riktaldern.

Att Sverige i dag har fattigpensionirer ir en skam. Aldre, ensamstiende
kvinnor ar sirskilt hart drabbade. Darfor krivs siarskilda atgarder for att héja
deras inkomster.

Regeringens pensionsgrupp, alltsa den arbetsgrupp dér de politiska besluten
om pensionssystemet har fattats sedan 1990-talet, har inte varit férmogen att
uppritthalla tillfredsstillande pensionsnivaer. Pensionsgruppen i sin
nuvarande form bor dirfor laggas ned och pensionsfragorna diskuteras 6ppet.
Staten bor utarbeta en konkret plan for att sikerstélla ett robust
pensionssystem som moéter konkreta mal for pensionerna pa bade kort och
lang sikt.

Reformering av den allménna pensionen

Hogre pensionsratter som finansieras av hégre pensionsavgift ar nédvandigt
for att hoja kompensationsgraden och bér komma bade dagens och framtidens
pensiondrer till del. I ett forsta steg bor inbetalningen héjas till 18,5 procent av
inkomsten, med motsvarande hojning av pensionsriatten. En 6kade
inbetalning till pensionssystemet bor i forsta hand finansieras genom att en
storre del av arbetsgivaravgiften anvinds for andamaélet.

Det ir fel att pensionssystemet har en broms som automatiskt sinker
pensionerna nir pensionssystemets tillgangar blir mindre &n systemets
skulder. Bromsen innebér att pensionédrer och pensionssparare far bira hela
den ekonomiska risken i pensionssystemet. Sa linge det finns en broms ir det
rimligt att det finns en sa kallad gas i pensionssystemet som héjer pensionerna
nir pensionssystemets tillgdngar ar tillrdckligt mycket storre dn systemets
atagande.

Utvecklingen har visat att det fonderade pensionssparandet i genomsnitt gett
god avkastning 6ver tid. Det dr dock principiellt tveksamt att
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premiepensionssystemet aventyrar spararnas kapital och att systemet innebar
att tur och kunskaper om kapitalplacering far stort inflytande 6ver den
allmédnna pensionens storlek. Det dr angelidget med ett reformerat
premiepensionssystem som underlittar for spararna. Dagens fondval bor
ersittas avindividuellt sparande som forvaltas av en statlig allmén
pensionsfond (AP-fond). system

Det ir otillfredsstédllande att beloppsgrinserna i bostadstilldgget inte ar
indexerade och att stodet darfor successivt forsimras nir boendekostnaderna
stiger. Det maste bli enklare att ansdka om bostadstillagg och
dldreforsorjningsstod samt enklare att undvika felaktigheter och aterkrav.
Relevanta myndigheter bor ha i uppdrag att aktivt informera om
bostadstilligget sa att alla pensiondrer som har ratt till tilligget ocksa far del av
det. Det ska inte vara mer komplicerat att ansoka om bostadstilligg an att
deklarera. Handldggningstiderna méste vara korta.

Inkomstpensionstilligget behéver finnas kvar och eventuellt forstarkas tills
dess att atgiarder for rejala h6jningar avinkomstpensionen finns pa plats.

Jamstillda pensioner

Pensionsgapet mellan kvinnor och mén ar stort i Sverige - omkring 30 procent.
Det dr den storsta pensionsskillnaden mellan kvinnor och min i ndgot land i
Norden. Gapet beror i hog grad pa det ojamstéillda arbetsliv som ligger till
grund for pensionen. Darfor dr lika mojligheter for kvinnor och mén att
yrkesarbeta parallellt med foridldraskap, liksom mdéjlighet till heltidsarbete,
angeldgna mal for att sluta pensionsgapet i framtiden. Det beh6vs en jimnare

fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet.

En dubblad pensionsritt for barnar ar ett sitt att kompensera den
vardnadshavare som tar stérre ansvar for barnen nir dessa ar smé och en
atgird som kan héja kvinnors pensioner. Att sinka eller begrinsa av
forskottsriantan i pensionssystemet kan ocksa gynna kvinnor som grupp,

eftersom kvinnors medellivslingd ar hogre 4n mans.

Pensionirerna och arbetslivet

Allt fler pensionédrer lonearbetar parallellt med pensionsuttag, framfor allt de
forsta aren efter pensioneringen. Att vara jobbonér kan ge en virdefull extra
inkomst och meningsfull sysselsdttning for pensioniren, samtidigt som
arbetsmarknaden tillférs erfaren arbetskraft och det allméinna tillf6rs
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skatteinkomster. En forutsittning for att Ilonearbetande pensionérer ska vara
en positiv foreteelse ir att arbetet ar frivilligt och inte konsekvensen av ett
upplevt ekonomiskt tvang.

Det finns mycket att vinna pd att anpassa arbetslivet och offentliga system for
att underlitta for dldre arbetskraft. Viktigast for att fler pensionirer ska
l6nearbeta dr dock att andra de normer och férdomar kring arbete och élder
som finns i samhillet.

I dag har anstéllda ett lagstadgat anstdllningsskydd som innebér att en
uppsigning fran arbetsgivarens sida ska grunda sig pa sakliga skél. Denna regel
giller emellertid bara fram till "las-aldern”, i dag 69 ar. Darefter kriavs inte
langre sakliga skal for uppsiagning. Att dldre forlorar riattigheter vid en viss
alder ar ett oacceptabelt uttryck for alderism.

Stigande pensionsaldrar slar hart mot arbetstagare med ett tufft arbetsliv och
laga ersiattningar fran trygghetssystemen innan de har ritt att bli
alderspensionérer. Att staten och arbetsmarknadens parter arbetar for gora
arbetslivet mindre slitsamt dr en forutsattning for att fortsatta hojningar av
pensionsaldrarna ska vara mojliga. For personer som beviljas sjukersittning
bor inbetalningarna till pensionssystemet fortsitta baserat pa tidigare

arbetsinkomst.

Rittvis skatt for pensionérer

Skattesystemet har blivit bade komplicerat och orittvist genom
jobbskatteavdragen och det aldersbundna férhéjda grundavdraget.
Alderspensionirer som dnnu inte nitt den alder nir det forhéjda
grundavdraget borjar galla missgynnas av systemet.

Pension ska betraktas som uppskjuten 16n och beskattas pa samma sitt som
16n.

Den kollektivavtalade pensionen

En stor majoritet av arbetstagarna omfattas av tjinstepension via
kollektivavtal, dar kollektivavtalad pension har kommit att bli en allt viktigare
del av den totala pensionen for nyblivna pensionirer. Att omfattas av
kollektivavtal ar diarfor av storsta vikt for den framtida pensionen.

Alla omfattas dock inte av kollektivavtalad pension. Moéjligheten att férhandla
om saddan pension ar dirtill ojimnt férdelad mellan olika branscher och
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grupper av arbetstagare. Det 4r dirmed bara den allminna pensionen som kan
sikerstélla lika villkor for alla.

I dag har man i genomsnitt betydligt hogre tjanstepension dn kvinnor, vilket
starkt bidrar till Sveriges stora pensionsgap. Det dr dirfor angelédget att
arbetsmarknadens parter ser 6ver kollektivavtalen i syfte att géra
tjdnstepensionen mer jamstilld. Det ir efterstravansvart att tjdnstepension
som huvudregel utbetalas livsvarigt.

Stark konsumentmakten

Konsumenter ska ges 6kad makt och kunskap. Lagen maste std pa
konsumenternas sida for att motverka aggressiva forsiljningsmetoder och
avtal som dr svara att ta sig ur. Detta ar viktigt inte minst for dldre. Den
kommunala konsumentvéagledningen ska utvecklas och goras obligatorisk.
Den dr ndara konsumenten och kan erbjuda personliga méten.

Det ar viktigt att bevara mojligheten att betala med kontanter, samtidigt som
anviandarvinliga digitala betalningstjinster och analoga alternativ frimjas. En
e-legitimation som alla kan anvéinda bor tas fram.

Forpacknings- och livsmedelsindustrin ska utveckla forpackningar som alla
konsumenter kan hantera utan hjalp.

PRO har undersokt matpriserna sedan 1991 och vi fortsatter med detta for att
pressa priserna samt géora medlemmar och befolkningen i stort mer
prismedvetna. Vara medlemmar ska vara kunniga och medvetna konsumenter
som kan paverka och anvinda sin konsumentmakt. Det dr ocksa viktigt att det
blir ldttare och billigare att konsumera héllbart.

Ett jamstillt pensionérsliv

Kvinnor och mén ska ha samma makt att forma sina egna liv och att vara
delaktiga i att forma sambhiillet. Aldre kvinnor och min ska kunna leva ett liv
fritt fran alla former av vald och fortryck, och de ska ha samma ritt och
moijlighet att bestimma Over sin egen kropp och sexualitet. Valdet gar inte i
pension - vald i ndra relationer maste bekdmpas, dven bland pensionirer.

Kvinnor och mén ska bli bemoétta pa lika villkor i sina kontakter med hélso-
och sjukvarden. Alla ska ha tillgang till de mest effektiva
behandlingsmetoderna utifran sitt individuella behov. Vard- och
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omsorgsforskningen maste ta hinsyn till de skillnader som finns mellan
konen.

Representationen i PRO:s beslutande organ ska vara jamstalld, det vill siga lika
mellan konen. For att detta ska bli verklighet kravs kunskap och studier. PRO
ska darfor i samverkan med néirstdende organisationer utarbeta kurser och
handledningar for fértroendevalda pa alla nivaer.

Pensiondrers boende - en fraga om frihet

For pensionédrer handlar boendet om frihet. Att bostaden inte dr fér dyr och att
den ar tillginglig dr avgorande for att aldre fullt ut ska kunna leva sitt basta liv.
Att man sedan kan flytta till ett sarskilt boende nir det behovs ar en viktig
frihetsfraga.

Staten och kommunerna maste ta sitt ansvar for att skapa en bostadsmarknad
som fungerar for alla pensionérer. Det ska vara jamlika villkor mellan olika
upplatelseformer pa bostadsmarknaden. Statligt investeringsstod for
hyresréitter med ligre hyra har visat sig fungera vil och bor aterinféras. Stéd
till bostadsbyggande méaste utformas for att sarskilt stimulera
bostadsbyggande pa landsbygden. Byggregler ska utformas s att nya byggda
milj6er blir tillgangliga for alla.

Hyran ska std i paritet med boendets kvalitet; &ven personer i sirskilt boende
maste skyddas mot oskiliga boendekostnader.

Det behdver byggas fler servicehus, trygghetsbostider och sirskilda boenden
samt fler sma ligenheter med rimlig hyra och god tillgdnglighet. Det ar
angelédget att sirskilda boenden har tillgang till balkonger och tillgingliga
utemiljoer. I det befintliga bostadsbestandet ir en viktig atgard att
komplettera dldre flerfamiljshus med hiss, till exempel i samband med att
ytterligare vaningar byggs pa redan existerande hus.

I kommunala och regionala pensionirsrad paverkar vi for att regionala och
lokala planer och beslut om byggande ska gynna pensionérer.

I PRO:s bostadspolitiska program Pensiondrerna och bostaden - en rdttighet
och en frihet finns utvecklade resonemang om pensionérerna och
bostadsfragorna.
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Trygghet

En orolig tid

Sverige upplever en orostid priglad av bade ett féorsiamrat sikerhetspolitiskt
lage och en inhemsk grov kriminalitet. Samhaillet maste kraftsamla mot bade
valfardskriminalitet och valdsbrottsligheten. Kriminella som lurar till sig
stora belopp fran samhillets gemensamma trygghetssystem eller som tar sig in
i vilfarden som utforare ar allvarliga hot.

Runt omivirlden ser vi hur vipnade konflikter innebér att civila dédas och
saras och att samhillen slits sonder. Aldre drabbas hart nir valdet far fritt
spelrum och nir sjukvard och vilfard for civila omojliggors. PRO stravar efter
en fredlig virld, inte minst i Sveriges ndromrade.

Aldre i fredstida kriser och krig

Sambhaillet behover forberedas pa hojd beredskap och krig samt fredstida kriser
i form av exempelvis pandemier, langvariga elavbrott och extrema
viaderhidndelser. Det dr sarskilt viktigt att sjukvard, lakemedelsforsorjning,
dldreomsorg och andra vilfardsfunktioner far tillrdcklig uppmérksamhet i
arbetet och forbereds for att klara tuffa utmaningar.

Béde offentligt och privat driven dldreomsorg maste planera for kriser och
krig. Hemtjansten maste klara sitt uppdrag att bistd skora dldre dven under
utmanande omstindigheter. Sirskilda boenden och andra boendeformer
behover ha en tryggad forsorjning av elkraft, virme, mat och
forbrukningsvaror, bland mycket annat.

Det kréavs ocksa specifik planering, utbildning och 6vning for till exempel
storskalig utrymning eller vid hoga temperaturer och pandemier. Utover
planering kriavs bade utbildning och 6vning.

Aldreomsorgen maste ges tillrickliga resurser och personal med adekvat
utbildning for att kunna klara verksamheten i kris och krig.

PRO dr medlemmar i Folk och Forsvar for att bidra till en fredlig
samhaillsutveckling, forsvars- och beredskapsfragornas folkliga forankring och
for att fa tillgang till ett sammanhang for larande och paverkan.
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I PRO:s program Pensiondrerna och beredskapen finns ett utvecklat
resonemang om samhallets beredskap for fredstida kriser och krig.

Bedrigerier som drabbar dldre

De senaste aren har bedriagerier mot dldre blivit ett allvarligt problem. Alla
bedrigeribrott mot dldre maste utredas och prioriteras av polisen. Det beh6vs
dven sikrare banksystem och bittre information till dldre om risker for
bedragerier.

Ansvaret for bedrigerierna ska aldrig liggas pa de pensionérer som blivit
utsatta for brott. Bankerna ska fa ett utokat ansvar for att ersitta offer for
bankbedréigerier. Lagen maste sta pa konsumentens sida. Vid sidan av
bankerna maste myndigheter och telekombranschen inféra bedrigerisikrande
atgarder.

Ekonomiskt vald i nira relationer bland dldre beh6éver uppméarksammas. Bade
forebyggande och lagstiftande atgidrder maste vidtas.

PRO:sroll ir att sikerstélla att pensionérers erfarenheter och behov finns med
iarbetet med att rusta Sverige. Kommunala och regionala pensionirsrad ska
bidra till beredskapen i dldreomsorgen och i hilso- och sjukvarden.

I egenskap av stor folkrorelseorganisation kan PRO sprida information till
medlemmarna om vikten av att forbereda sig for och hantera kriser och krig. I
likhet med andra samhallsinstitutioner behéver PRO analysera hur ett
forandrat 1age paverkar vir organisation och hur vi behover utvecklas for att
mota det.

PRO arbetar nira bade banker, polis och andra organisationer for att sprida
information om hur kriminella arbetar och hur pensionirer kan skydda sig
mot brott. Att bjuda in polisen till méten i PRO-foreningar for att informera
kan vara vardefullt. Vi ska dock aldrig ta 6ver de uppgifter som tillkommer
andra aktorer.

Artificiell intelligens (AI) och digitalisering

Samhaillet priaglas av en digitaliserings- och AI-norm déar kraven och
forvintningarna hela tiden stiger pa att alla ska kunna anvinda de nya
verktygen. Darfor méste det livslanga larandet fullt ut d&ven gilla digitala
produkter och tjdnster.
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Digital teknik ska integreras pa ett sitt som stirker 4ldreomsorgen och
forbattrar livskvaliteten. Genom digitala hjidlpmedel kan dldre fa 6kad
sjalvstindighet och trygghet. Det ar dock viktigt att sikerstilla att tekniken ar
tillganglig och anpassad efter behov och med respekt for den personliga
integriteten.

Manga hoppas att digitalisering, Al och robotisering delvis ska kunna l6sa
resursbristen inom vard och omsorg. Hir finns dock ett antal etiska
fragestillningar, och ett rattmaitigt krav att nya verktyg och 16sningar inom
vard och omsorg utformas med anviandarnas olika funktionalitet i atanke. For
de personer som behover det ska det alltid vara mojligt att fa vard och omsorg
av en fysisk person.

Det ar en utbredd myt att alla kommer att bli digitalt delaktiga med tiden. De
stimmer inte. Sjukdom kan exempelvis gora att man tappar sin digitala
kompetens. Aven om samhiillet satsar pa det livslanga lirandet och p4 att
sikerstilla att alla samhallsviktiga digitala tjanster dr enkla att anvinda
kommer det alltid att finnas grupper som inte anviander digitala tjanster.

Pensionirer ska inte bara inkluderas i den digitala utvecklingen som grupp;
pensionédrer ska vara med och forma den digitala framtiden.
Anvindarmedverkan ska vara en sjalvklar del i varje ny design av
samhaillsviktiga digitala tjanster.

De som designar och utvecklar enskilda digitala tjanster och som upphandlar
och fattar beslut om samhaillstjanster behéver utga fran ett
anviandarperspektiv. For att tjansterna ska bli enkla att anvinda kravs stor

kunskap om kognitiv tillganglighet hos alla som arbetar med digitala tjanster.

Sambhaillet miste acceptera att digitalisering inte dr en universalloésning for alla
och att analoga alternativ till digitala tjanster maste finnas. Detta innebér att
alla maste ha mojlighet att fa fysisk post, betala rakningar med kontanter och
boka biljetter utan att behéva anvinda en smarttelefon eller logga in med
digital legitimation. Digitaliseringen tar inte ta bort behovet av fysisk kontakt.
Det maste dven finnas moétesplatser i det fysiska rummet.

Det allmédnna behdver infora system dér dldre kan utse digitala ombud som kan
hantera digitala drenden pa ett sikert och sparbart sitt, utan att man behéver
ge upp sin integritet.
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PRO ska fortsdtta att engagera sig i fragor som ror digitaliseringen av
samhillet, inte minst av vard och omsorg. Vi ska vara forutseende och belysa
konsekvenser, bidra med vart specifika anvindarperspektiv och hela tiden
arbeta for medlemmarnas delaktighet i samhallet.

Vara medlemmar har behov av 6kad digital kompetens och ett kontinuerligt
larande for att klara sin digitala vardag. Vi beh6ver 6ka kompetensen bland
fortroendevalda i var egen organisation. Mer utbildning och hjalp till
regelefterlevnad behovs.

Klimat och hallbarhet

Klimatet ar var tids 6desfraga och klimat- och miljoarbetet ar viktigt f6r PRO.
Visom ar pensionarer vill att kommande generationer ska kunna leva ett bra
liv och klimatkrisen ar ett hot mot det.

Sverige maste uppfylla sina ataganden for att klara bade inhemska klimatmal
och de klimatmal Sverige har atagit sig inom ramen fér samarbetet i EU och
FN. For att vara hallbar maste klimatomstédllningen vara rattvis for alla oavsett
varilandet vibor.

Globalt dr det avgorande att det FN-ledda arbetet med att begriansa
temperaturdékningen och motverka klimatforandringarnas verkningar blir
framgangsrikt. Aldre behdver finnas med nir virldens linder arbetar fér att n
de globala malen for hallbar utveckling.

Pensionssystemet bor anvindas som ett verktyg for klimatomstillning. De
statliga AP-fonderna bor anvinda sitt 4gande for att paverka foretag att
upphora med investeringar i fossil industri. Fondernas dgande i foretag som
inte bidrar till omstillningen ska avvecklas.

Lokalt maste samhillet planera for att motverka riskerna vid extrema
vaderhindelser, till exempel genom planering av fler trid och mer véaxtlighet
som sinker temperaturen pa torg och trottoarer. Den grona staden dr en
siakrare stad. Sarskilda boenden méste forberedas for att kunna halla lamplig
inomhustemperatur aven vid extrema temperaturer utomhus.

Offentlig service, vard och omsorg ska finnas sa ndra manniskor som maojligt
for att minska onddiga transporter.
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Som en stor samhillsaktor och folkrorelse har PRO ett ansvar for att minska
klimatpaverkan i var egen verksamhet. Detta dr ndgot som loper parallellt med
vart intressepolitiska arbete i klimatfragorna. Vi driver pa for klimatvanliga
och hallbara beslut pa lokal, regional och nationell niva, giarna i samverkan
med andra organisationer som delar PRO:s klimatambitioner.

PRO skaidkande grad anvanda digital kommunikation. Vi ska alltid 6verviga
om det dr n6dviandigt att ses fysiskt. PRO verkar for 6kad anvindning av
kollektivtrafik, cykling och promenader dar det ar mojligt. Vi uppmuntrar till
samakning vid gemensamma aktiviteter och evenemang. Vi ar restriktiva med
pappersforbrukningen. Medlemmar och féreningar i PRO uppmuntras att
valja narproducerad, ekologisk och sisongsanpassad mat. Vi

uppmuntrar medlemmar och féreningar att minska sitt avfall genom att
atervinna och ateranvinda.

PRO tar platsivirlden

PRO bidrar genom var verksamhet, bade pa hemmaplan i EU och i vart
internationella arbete, till FN:s Agenda 2030 och till de 17 globala mélen f6r en
socialt, ekonomiskt och miljomaéssigt hallbar varld. Vi ska bidra till att Sveriges
och EU:s ataganden néir det giller genomférandet av dessa och andra relevanta
internationella mal uppfylls.

En av de stora globala utmaningarna iar den vixande andelen dldre i virlden
och att dldre i fattigare linder saknar ofta tillgang till fungerande sjukvard,
aldreomsorg och rimliga pensioner. FN har utsett perioden 2021-2030 till ett
decennium for ett hilsosamt dldrande och bekdmpande av dlderism, och
varldshilsoorganisationen WHO:s genomfor ett arbete med dldrevanliga
stider dir man vill att fler svenska kommuner ska ansluta sig.

Det behovs en FN-konvention om dldres manskliga rattigheter och att Sverige
ratificerar en sddan konvention.

PRO tanker globalt, &ven om vi for det mesta agerar lokalt.

PRO agerar genom Help Age International for att utveckla och starka aldres
minskliga riattigheter, motverka dlderism och f& beslutsfattarna att forsti och
inse vikten av att dldrefragorna uppmirksammas pé internationell niva.
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P4 EU-niva ar var roll att tillsammans med andra nordiska
pensionirsorganisationer sta upp for en samhillsmodell som bygger pa en
generell och solidariskt finansierad valfiard.

I Nordiska samarbetskommittén (NSK) ingar atta nordiska
pensionirsorganisationer ingar. Samverkan i NSK ar viktig for att utbyta
erfarenheter mellan linderna och gemensamt driva fragor, bdde i Norden och
inom EU. Genom NSK dr PRO medlem i Age Platform Europe.
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