
Kommunala 
Pensionärsrådet 
Arbetsordning



Målsättningar och syfte
• Samråd i god tid före beslut och ömsesidig information

• Remiss/referensorgan

• I aktuella ärenden ska kommunen samråda och informera  om 
sin verksamhet, planerade förändringar o ch resultat av olika 
åtgärder som berör kommunens  äldre

• Pensionärsrepresentanterna i rådet får begära överläggningar i 
principiella frågor som rör gruppen äldre hos alla kommunala 
nämnder och styrelser. 



Organisatorisk ställning

• Pensionärsrådet är knutet till kommunstyrelsen och 
sammansatt av representanter för kommunen och 
pensionärsorganisationerna.

• Ordförande utses av kommunstyrelsen, vice ordförande av 
rådet 

• Ordförande: Niklas Säwén (S)

• Vice ordförande: Kjell Olofsson (PRO)



Arbetsformer
• Ordförande och vice ordförande bereder mötena

• Rådet sammanträder fyra gånger per år eller oftare om någon 
särskild fråga kräver samråd med rådet eller information till rådet.

• Ledamöterna kallar själv en ersättare från sin organisation eller 
styrelse vid eventuell frånvaro. Ersättare har närvarorätt vid rådens 
möten oavsett om de är inkallade eller inte. 

• Protokollen justeras och delges sedan ledamöterna, 
kommunstyrelsen, socialnämnden och pensionärsorganisationer 

• Ett stormöte per år



Motionsgrupp
• Rådet  har rätt att ge remissvar på motioner  till KF som berör 

äldres situation

• Motionsgrupp, bestående av 4 personer, som skriver svaren 
bestående av 4 personer har utsetts

• Lars Brandhammar, Wathier Svelander, Aagoth Lögdahl och    
Kjell Olofsson

• Alla motioner skickas ut till alla pensionärsrepresentanter 



Frågor?
Kontakta 
Niklas Säwén (072-085 74 33, niklas.sawen@sundsvall.se) 

eller

Caroline Grafström (072-147 04 24, caroline.grafstrom@sundsvall.se)
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