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     STORVRETA 
 EN FÖRENING I TIDEN NÄRA DIG  

   

 

VERKSAMHETSPLAN FÖR 2023 
 

Att anpassa vårt arbete utifrån PRO;s stadgar och Handlingsprogram vilka har beslutats 

på PRO;s kongress att gälla från 1 januari 2023. Att också ta hänsyn till medlemmarnas 

önskemål och intressen vilka skall stå i fokus. 

 

Mål:                                                                                                                     
Under 2023 fortsätter vi att bevaka och påverka i frågor som är viktiga för oss äldre i 

Storvreta genom vårt opinionsarbete gentemot Kommunen och Regionens 

beslutsfattare. Det kan handla om vård och omsorg, boende, lokaler för friskvård i olika 

former samt åldersdiskriminering.                                               
 

Delmål: 
• Att bevaka så att våra politiker fullföljer utbyggnaden för oss äldre i Storvreta. 

• Att arrangera en lämplig fördelning av föredrag och underhållning vid våra 

träffar. 

• Att engagera medlemmarna om förslag till nya aktiviteter.  

• Att fortsätta söka kontakt med närliggande föreningar för att utveckla ett 

samarbete.  
 

Aktiviteter: 
• Att upprätta program för vårens samt höstens aktiviteter. 

• Att fortsätta prova nya sätt att presentera PRO och vår verksamhet för att erhålla 

nya medlemmar. 

• Att utveckla våra veckoträffar tillsammans med våra medlemmar. 

• Att anordna ett antal trivselträffar/samkväm per år med olika tema. 

• Att anordna olika typer av aktiviteter.  

• Att fortsätta uppvakta jubilarer, som fyller 75, 80, 85, 90, 95, 100 år och 

därutöver, med ett gratulationskort med inbjudan till trivselträff för att mottaga en 

liten present. 

• Att medlemmar som fyller 90, 95, 100 år och därutöver, och inte har möjlighet att 

närvara vid trivselträff, uppvaktas med en blomma i hemmet.  
 

Styrelsen: 
• Skall genomföra en heldagarskonferens. 

• Skall hålla minst tio styrelsemöten under året. 

• Skall annonsera våra aktiviteter på vår hemsida och Facebook.  

• Skall upprätta en lista över arbetsfördelningen inom styrelsen. 

• Skall genomföra en genomgång med berörda inom kommitté och grupper. 

• Skall arbeta för att flera medlemmar ingår i arbetsgrupper och kommittéer. 

• Skall söka efter och ta vara på medlemmarnas olika kompetenser. 
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