PRO Svartbacken

Forening 817 606-9923

VERKSAMHETSPLAN fér 2022

Verksamhetsplanen utgar fran PRO:s stadgar, strategier, och handlingsprogram.
Medlemmarnas bdsta ska vara i forgrunden. PRO varnar om alla manniskors lika varde, och
ett samhalle som praglas av solidaritet, rattvisa och medmansklighet. Vi ska motverka
aldersdiskriminering, framlingsfientlighet och all annan diskriminering och framja personliga
moten oavsett ursprung.

MAL FOR VERKSAMHETEN
e Foreningsutveckling
e Information till medlemmarna om foreningen och PRO:s arbete
e Maedlemsarbete, medlemsvarvning och medlemsvard
e Oka kinnedomen om medlemmarnas intressen och dnskemal
e Bredda verksamheten sa att alla kan hitta ndgot som intresserar dem

FORENINGSUTVECKLING. Se 6ver programverksamheten sd att den gagnar medlemmarna.
Foreningen skall befinna sig i rérelse framat och aktivt arbeta med verksamhets-
/foreningsutveckling. Féreningen ska arbeta med att paverka kommunala och regionala
fragor, som ar av vikt for aldre.

INFORMATION TILL MEDLEMMARNA. Tidigare programblad for varje termin ersatts av
Medlemsbrev per post infor var och host till medlemmar som inte har e-post. Medlemmar
som har e-post far Medlemsbrev digitalt och kan ocksa fa paminnelser oftare. Styrelsen
fortsatter att samla in e-postadresser till medlemmar. Annonsering sker i UNT under
Pensionarsnytt. Hemsidan ska hallas uppdaterad. Information ska ges pa moten och traffar
dven om vad som pagar inom PRO pa riks och regional niva.

MEDLEMSARBETE. Det ska vara lustfyllt att delta i foreningen och i féreningsarbetet. Ta in
medlemmarna i verksamheten, skapa gemenskap och samhorighetskansla. Malet fér 2022 ar
att behalla de medlemmar vi har och att arbeta for att fa in aktiva medlemmar. Vi skall halla
oss informerade om medlemmarnas 6nskemal och vara latt tillgangliga och utveckla PRO
kontakt.

Medlemsvdrvning. Blivande 65-aringar ska fa ett brev fran féreningen som ett erbjudande.
Vi ska 6ka foreningens attraktionskraft for blivande pensionarer. Ge dem majlighet att fa
delta i en sammankomst eller aktivitet innan medlemskap. Vi ska arbeta for att varva
medlemmar fran andra kulturer och ta initiativ till utbyte med féreningar med medlemmar
av andra kulturer. Uppmana medlemmar att varva en van!

Medlemsvadrd. Nya medlemmar kontaktas personligen av medlemsansvarige och bjuds in till
valkomstmote. Viska lara kdnna vara medlemmar, kontakta de som inte syns i
verksamheten. Uppfdljning ska ske av de som begar uttrdde och med de som inte betalat sin
medlemsavgift. Medlemmar som fyller 90 ar uppvaktas med trippelskraplotter.

FINANSIERING En god ekonomisk planering skall ligga till grund for féreningens ekonomi. En
satsning pa okad forsaljning av Trippelskrapslotter, kan ge foreningen storre maojligheter att
genomfora aktiviteter och sammankomster som gagnar medlemmarna.



PRO svartbicken Fortsittning verksamhetsplan 2022 fér PRO Svartbicken

VERKSAMHETEN bor ha en bredd, sa att alla kan hitta nagot som tilltalar dem. Vi bor ta
hansyn till medlemmarnas olika ekonomiska forutsattningar for att delta.

Lokaler Mojligheter att nyttja fler lokaler bor ses 6ver da vi har ett stort upptagningsomrade.
Nya medlemmar ska uppmarksammas och uppleva att de blir sedda.

Arbetsgrupper bor startas och medlemmarna bor uppmuntras att komma in i verksamheten.
Kaffegrupper, vardar vid traffar och moéte, PRO kontakt, programgrupp m.fl. arbetsgrupper.
Kulturutbudet ska vara varierat och tilltala de flesta medlemmar. Programgruppen arbetar
med programinnehall. Reseansvarig arbetar med resor.

Cirkelverksamhetens intentioner ska vara att starta nya cirklar utifran efterfragan och
tillgdng pa ledare. ABF skall dven fortsattningsvis vara var samarbetspartner.
Friskvardsaktiviteter genomfors av kommunen pa Nyby Traffpunkt och foreningen
samverkar med Traffpunkten. Féreningen anordnar utflykter, vandringar och andra
friskvardsaktiviteter.

Aktiviteter som boule fortsatter och bor goras mer lockande fér nya medlemmar.
Medlemstrdffarna bor ha ett varierat innehall. Varens traffar foreslas vara forlagda till
tisdagar, kl 12.30-14.30, med start 25 januari.

Medlemsméten Arsméote 2022 halls den 22 februari. Hostméte i november. Arsmétet och
hostmotet protokollfors.

Utbildning. Ledamoter och ersattare bor uppmanas att delta i kurser och konferenser som ar
till gagn for att utvecklas i sin roll som fortroendevald i féreningen.

STYRELSEN. Minst sju styrelsemoten ska hallas under 2022. Styrelsen skall vara lattillganglig
genom att telefonnummer till styrelsen och féreningens mobilnummer finns i Medlemsbrev

och pa hemsidan. Styrelsens mobiltelefon bevakas av styrelsen.
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