
INFORMATION INFÖR VALET VAD DE 
POLITISKA PARTIERNA HAR SAGT OM OSS 
ÄLDRE
• Vi äldre är dåligt representerade i riksdagen. Därför har PRO region 

Stockholm framfört önskemål om att kryssa en pensionär. Kryssa gärna 
den pensionär som står högst på valsedeln. Får den personen 5 % kryss 
eller mer kommer denne högst upp på listan om ingen annan kandidat har 
fått fler personkryss. 

• Det som kommer att presenteras här är vad de politiska partierna har sagt 
om oss äldre i de möten som Äldreforum har haft med dem

• Äldreforum är en samarbetsorganisation mellan SPF och PRO i Solna



LIBERALERNA

Det vi särskilt vill betona – och som tydligt skiljer oss från det nuvarande

styret – är rätten att själv få välja. För oss är valfriheten mellan kommunalt

och privat drivna verksamheter central. I dag görs fungerande privata

alternativ om till kommunala av politiska skäl, utan att man först utreder

kvalitetsaspekter eller analyserar de ekonomiska konsekvenserna av olika

alternativ. Det menar vi är fel väg att gå.



LIBERALERNA

Ge alla över 85 år rätt till plats på vård- och omsorgsboende om de önskar. 

Minska andelen timanställda inom omsorgen. 

Genomför ett måltidslyft inom äldreomsorgen. 

Utveckla mötesplatser för äldre och motverka ofrivillig ensamhet. 

Satsa på förebyggande arbete mot fallolyckor. 

Ge anhörigvårdare mer stöd och bättre information. 

Gör tilldelningen av ledsagning mer flexibel och individanpassad. 

Säkerställ nödströmslösningar på alla vård- och omsorgsboenden. 



MODERATERNA
Hälsosamt och aktivt liv för seniorer

Solna är en stad där man kan bo och leva hela livet. För våra seniorer betyder det närhet till bra

kollektivtrafik, service och många grönområden - allt det som gör Solna till en fantastisk stad för

ett aktivt och socialt liv på äldre dar.

Samtidigt behöver vi fortsätta hitta smarta lösningar på de utmaningar som många seniorer

möter. Det handlar om att göra staden mer promenadvänlig, motverka bedrägerier riktade mot

äldre och att se till att omsorgen fungerar när man behöver den, med valfrihet och kvalitet som

grund.

Att bli äldre ser olika ut. Någon har precis gått i pension, en annan får stöd av hemtjänsten och

en tredje har nyligen flyttat till ett äldreboende. Solna ska möta behoven i alla dessa skeden av

livet, med respekt för varje persons hälsa, önskningar och livssituation.

Vi vill fortsätta utveckla Solna till en stad där seniorer kan leva ett aktivt, tryggt och fritt liv. Där

omsorgen fungerar när man behöver den, där valfriheten värnas och där livserfarenheten är en

tillgång. Det är så vi bygger ett Solna som håller, genom ansvar, omtanke och frihet för hela

livet.



MODERATERNA
Kontinuitet
En trygg äldreomsorg bygger på kontinuitet och tillit. För den som har hemtjänst ska det vara
bekanta ansikten som kommer innanför dörren, inte ständigt nya personer. En ökad
personalomsättning och många olika medarbetare skapar oro, minskar förtroendet och riskerar
att försämra kvaliteten i omsorgen.
I Solna har utvecklingen gått åt fel håll. Allt fler äldre med hemtjänst möter ett stort antal olika
personer under kort tid. Det är en utveckling som måste brytas. Färre personer runt den äldre
ger tryggare relationer, bättre kommunikation och en mer sammanhållen vård.
Hemtjänstens insatser ska präglas av kontinuitet, gott bemötande och flexibilitet. Så långt som
möjligt ska den äldre själv kunna påverka när och hur hjälpen ges. Vi vill att stadens
kvalitetsuppföljning ska innehålla tydliga mål för personalkontinuitet och att resultaten ska följas
upp öppet.



VÄNSTERPARIET

Man strävar efter att ändra arbetssättet i hemtjänsten för att komma
bort från minutstyrningen.
Det är bra att man har fått en anhörigpolicy i kommunen.
I Solna finns 86 000 innevånare. Av dessa är 13 000 – 14 000
anhörigvårdare.
Man planerar att bygga ett säbo i Ulriksdal och inrätta en träffpunkt för
pensionärer i Bergshamra.
Man bör erbjuda ungdomar, som har tagit studenten, att praktisera i
äldrevården och skapa be brygga mellan generationer



VÄNSTERPARTIET

Språkproblemen i äldreomsorgen kvarstår.

Många i personalen kan svenska men är rädda för att prata.

De äldre önskar bo hemma så länge som möjligt.

Äldrefrågor bör lösas över alla partigränser. Man bör helst skippa

blockpolitiken.



MILJÖPARTIET
Det är viktigt att minska ofrivillig ensamhet.

Seniorträffar bör bli fler.

I hemtjänsten bör man lämna minutstyrningen och låta de boende äga

sin tid.

I säbo skall det finnas tid för mer än de basala uppgifterna. De boende

skall känna att de har ett liv.



CENTERPARTIET
Budget 2025
2% nettobudgetuppräkning samt volymkompensationer, enligt standard i Solna
Politiska satsningar (officiella versionen)
4 miljoner riktat utöver underhållsplan (inom TN) upprustning inom SÄBO

Uppdrag
Genomlysning av LSS (likt hemtjänstuppdraget) (ON)
Påbörja planering av för att iordningställa ett nytt äldreboende (SLF, ON, m fl)
Budgetförutsättningarna i juni, + 0,7 miljoner Gunnarbo lokalhyra
Driftbudgetsatsningar 2025, tillägg budgetbeslut november 2024 +45 miljoner
Kvalitetsförstärkning inom äldreomsorgen inkl. hemtjänst 29 miljoner
Digitalisering 4 miljoner
Hälsofrämjande och förebyggande insatser för seniorer 6 miljoner



CENTERPARTIET

Kvalitetsförstärkning inom äldreomsorgen inkl.

hemtjänst - 29 miljoner

22 miljoner permanent höjning av ram,

7 miljoner bedömda implementeringskostnader under 2025

 - Hemtjänst- Förändringsarbete med Solna stads hemtjänst 2.0, i syfte att öka fokus på kvalitén,

hög utförandegrad, större frihet att styra sina behov av insatser, samtidigt som det resulterar i

minskad minutfokuseringen och upplevd stress. Framtagande och implementering av ny modell.

Här behöver förvaltningen återkomma om hur inför fastställande av verksamhetsplan till politiken

 Digitalisering välfärdsteknik på våra särskilda boende för äldre

 Särskilt boende omställning/förändringar

 Ambitionshöjning SÄBO gällande personaltäthet

Politiska mål: Förändringsarbete med Solna stads hemtjänst 2.0 genomförs i syfte att öka fokus på

kvalitén, högre utförandegrad, större frihet för solnabon att styra och anpassa efter behov av

insatser och dagsform, samtidigt som det resulterar i minskad minutfokuseringen och upplevd

stress för personal och solnabon.



CENTERPARTIET
Hälsofrämjande och förebyggande insatser
för seniorer - 6 miljoner
Politiskt mål:
Minska den besvärande ensamheten i Solna och att personer som är med om en
livsförändring i senare år kan hitta nya och gamla vänner igen. Att Solna ska vara en bra
stad att åldras i. Att man får hjälp till att klara sig självständigt med teknik, socialt,
mentalt och fysiskt genom förebyggande insatser och information.
 Syn- och hörsel stöd/konsulent (obligatoriskt)
 Minst sex seniorträffar i Solna – Hallen, Skoga, Turkosen, Ankaret-Sunnan, Gunnarbo
samt planera uppstart i Bergshamra (senast vintern 2025) (obligatoriskt)
 Fortsatt sökande av stadsbidrag, bidrag och stimulansmedel för mer verksamhet som går
att komplettera upp dessa verksamheter
 Fortsatt samverkan med organisationer och volontärer som för mer verksamhet som går
att komplettera upp dessa verksamheter och minska den upplevda ensamheten genom
att solnabor engagerar sig i lokalsamhället



SOCIALDEMOKRATERNA
Det är ju en koalition som styr i Solna. Detta innebär att man måste
kompromissa.

Ett mål är att öka antalet heltidsanställda och minska antalet
timanställda. Detta har gått ganska bra på Skoga men det går för sakta
i hemtjänsten. Flera vill dock fortsätta som timanställda. En del orkar
inte med att arbeta heltid. För närvarande är cirka 25 % timanställda.
Målet 10 % kan bara uppnås på särskilt boende (säbo). Arbetsmiljön
bör var sådan att man orkar ett helt yrkesliv.



SOCIALDEMOKRATERNA

Undersköterskorna får göra mycket annat än vård och omsorg. De har
svårt att hinna med alla uppgifter. De bör få ökat stöd för andra
uppgifter än vård och omsorg.

Det är mycket viktigt att personalen i äldreomsorgen kan tala och
förstå svenska.

Intresset för att arbeta inom äldreomsorgen är svagt. Bland annat beror
det på att undersköterskor får göra mycket annat än vård och omsorg.
Man bör öppna upp för yngre som sommarjobbare med mera och
sträva efter bra arbetsmiljö och bra scheman



SOCIALDEMOKRATERNA

Slopandet av minutjakten i hemtjänsten går alldeles för sakta innan det
kommer ut till de äldre.
Varje äldre skall ha en fast omsorgskontakt, som är undersköterska.
De äldre skall få bestämma över sin tid i hemtjänsten.
Det är viktigt att ta tillvara personalens erfarenheter.
En av de viktigaste frågorna för Socialdemokraterna är mer resurser i
äldreomsorgen. Det gjordes en extra budgetsatsning på 45 MSEK 2025
Varav 11 MSEK gick till hemtjänsten.
Politiker bör sträva efter att lyfta status på jobben inom äldreomsorgen.



KRISTDEMOKRATERNA

KD uppfattar att den nuvarande regimen i Solna driver en
socialiseringsvåg. Det vill säga att ta över mycket av verksamheten
inom äldreomsorgen i kommunens regi.
KD anser att denna verksamhet kan drivas både i privat och i
Kommunens regi. Värdet med privat regi är att det ger konkurrens.
Verksamhetsövergång skapar otrygghet både bland personalen och de
Boende.
Det är viktigt att personalen har så goda kunskaper i svenska så att de
kan kommunicera med de boende så att risken för missförstånd
minimeras.



KRISTDEMOKRATERNA

Om man är utbildad till undersköterska skall man kunna bra svenska,
vilket inte alltid är fallet.
Det är också viktigt att personalen har kulturell förståelse för Sverige
och tar hänsyn till oskrivna normer. Detta är exempelvis viktigt vid
servering av svenska maträtter.
KD förslår att man bygger en demensby där de boende kan röra sig
fritt i byn. Detta kan minska oro hos de boende. Ett problem är dock
att det byggs mycket i Solna och mark är dyrbar. Det finns inte heller
så mycket mark. KD anser att det finns varianter som fungerar.


