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Manual styrelseledamot 

 

• Aktivt deltaga i styrelsearbete, där uppdrag kan ingå 

 

• Vara kontaktperson till ombud/kommitté enligt konstituerande beslut 

 

• Följa den ekonomiska utvecklingen i föreningen 

 

• Delta i och följa årsmötets/styrelsens beslut om verksamhetens planering och 

budget 

 

• Vara länken mellan medlemmar och styrelse och aktivt efterhöra 

medlemmarnas intressen 

 


